19.05.2024 Inwestycja w pracownikdw szansg na rozwoj firmy

Inwestycja w pracownikow szansg na rozwoj firmy
Marcin Polak Data publikacji: 12.05.2023

Prowadzisz ma lub redni firm w Maopolsce? Zatrudniasz osoby w rénym wieku? Chcesz
usprawni rekrutacj, zmniejszy nieobecnoci, poprawi warunki pracy albo zwikszy
motywacj pracownikow? Skorzystaj z oferty projektu ,Pracownicy - najlepsza
inwestycja dla firmy", realizowanego przez Wojewodzki Urzd Pracy w Krakowie.
Pomoemy Ci w rozwizywaniu probleméw w zarzdzaniu pracownikami oraz w
zaplanowaniu strategii HR.

Oferta projektu

Pracodawca biorcy udzia w projekcie bdzie mdg skorzysta z doradztwa dowiadczonych
ekspertow biznesowych, ktorzy zdiagnozuj obszary w zarzdzaniu pracownikami wymagajce
usprawnienia, a nastpnie opracuj wspolnie z nim strategi zarzdzania wiekiem w firmie.

W kolejnym etapie pracodawca otrzyma dofinansowanie z funduszy unijnych na wdroenie
niektorych rozwiza wskazanych w strategii. Bdzie még m.in. zmodernizowa sprzt i urzdzenia w
oparciu o wyniki audytu ergonomicznego, doposay zdalne stanowiska pracy, zaadaptowa
pomieszczenia na cele socjalne, czy wdroy w firmie mentoring.

Osoby wskazane przez pracodawc naucz si wspopracy w zespoach wielopokoleniowych oraz
dowiedz si, jak efektywniej pozyskiwa najlepszych pracownikow i wykorzystywa potencja tych,
ktérzy ju pracuj w firmie. Firma bdzie moga liczy rownie na doradztwo ekspertow w zakresie
tworzenia lub aktualizacji proceséw kadrowych, poprawy komunikacji z pracownikami, czy
planowania dziaa zwikszajcych motywacj i efektywno. Wszystko dopasowane do
indywidualnych potrzeb kadego pracodawcy.

Jeli chcesz wiedzie wicej

Pierwsi maopolscy pracodawcy otrzymaj wsparcie w projekcie ,Pracownicy — najlepsza
inwestycja dla firmy", ktory jest dofinansowany przez Uni Europejsk ze rodkéw Europejskiego
Funduszu Spoecznego Plus, ju w 2023 roku. Warto doczy do ich grona jak najszybciej. Dla
oséb, ktére chc dowiedzie si wicej na temat projektu Wojewddzki Urzd Pracy w Krakowie
organizuje spotkania on-line w kady wtorek i czwartek o godz. 10.00. Osoby zainteresowane
udziaem proszone s 0 wysanie maila na adres pni@wup-krakow.pl z dat spotkania. Otrzymaj
wowczas link do poczenia na platformie Zoom.

Pracodawcow, ktorzy preferuj kontakt bezporedni, zapraszamy na jedno ze spotka:

® 30 maja o godz. 10.00 w Krakowie, pl. Na Stawach 1, sala 605 (VI pietro),
® 22 czerwca o godz. 10.00 w Oswiecimiu, ul. Wyspianskiego 10, sala 217 (Il pietro),
® 28 czerwca o godz. 11.00 w Nowym Saczu, ul. Nawojowska 4, sala 102 (I pietro).

Swoj obecno prosimy zgosi na adres: pni@wup-krakow.pl, wpisujc w treci dat spotkania.

Projekt ,Pracownicy — najlepsza inwestycja dla firmy", realizowany w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Maopolski 2021 — 2027, Priorytet 6 Fundusze
europejskie dla rynku pracy, edukacji i wczenia spoecznego, Dziaanie 6.7 Wsparcie na rzecz
zarzdzania rénorodnoci u pracodawcow, Typ A: opracowanie oraz wdroenie kompleksowych
narzdzi w celu umoliwienia elastycznego reagowania na zmiany zachodzce na rynku pracy i
utrzymanie pracownikow, jest dofinansowany przez Uni Europejsk ze rodkéw Europejskiego
Funduszu Spoecznego Plus.

[Ramka]

Zarzdzanie ronorodnoci si opaca

Zarzdzanie ronorodnoci zakada jak najefektywniejsze wykorzystanie przez pracodawc wiedzy
i dowiadczenia pracownikéw w rénym wieku, z rénymi kompetencjami i w ronej sytuacji yciowe;.
Jego gownym celem jest stworzenie takiego rodowiska pracy, w ktérym kada zatrudniona
osoba czuje si szanowana i doceniona. Dziki temu moe w peni wykorzystywa swoj potencja, co
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przyczynia si do sukcesu firmy.

Zdaniem ekspertéw, wprowadzajc w firmie elementy zarzdzania ronorodnoci, w tym zarzdzania
wiekiem, pracodawca zyskuje przewag nad konkurencj. Pokazujc wspélny cel, warto
wspopracy oraz potencja drzemicy w wewntrznie zronicowanym zespole, pracodawca zyskuje
zmotywowanych i efektywnych pracownikow. Taki zespé w sposob naturalny si rozwija, a to z
kolei przekada si na korzyci finansowe dla firmy. Przekonali si o tym pracodawcy biorcy
udzia w projekcie ,Bonus dla biznesu" réwnie realizowanym przez WUP w Krakowie. Ich
wypowiedzi mona przeczyta w kwartalniku ,Pracuj w Maopolsce": https://bit.ly/3GS2hlY lub
posucha w filmie https://bit.ly/3onQZWr
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