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POWIATOWY URZAD PRACY
W MYSLENICACH

WNIOSEK O PRZYZNANIE | WYPLATE DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Na podstawie art. 2 pkt 5 oraz art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia, w zwigzku z samodzielnym podjeciem:

D zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej od dnia ...........ccooiiiiiiii i,
[ ] dziatalnosci gospodarczej od dnia ................oeeiiiiiiiiiiiiiiiaiiiiiii e
wnioskuje o przyznanie dodatku aktywizacyjnego.

Pouczony o odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywego o$wiadczenia? -
oswiadczam ze:

1. Podejmuje zatrudnienie/ inng prace zarobkowg u pracodawcy, ktéry nie byt moim
ostatnim pracodawca lub dla ktérego nie wykonywatem/am/ innej pracy zarobkowej
przed zarejestrowaniem jako bezrobotny.

2. Nie otrzymatem/am/ dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej lub innych
srodkéw publicznych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze.

1 Art. 233. § 1 ustawy z dnia 06 czerwca 1997 r. Kodeks karny - Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w
postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8



3. Zostatem pouczony/al/, ze dodatek aktywizacyjny przystuguje pod warunkiem
zachowania ciggtosci zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej/ prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

4. Zobowigzuje sie powiadomic¢ Powiatowy Urzad Pracy w ciggu 7 dni o ustaniu
zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej/ prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub
zawieszeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, o przerwie w swiadczeniu
pracy, ktéra obejmuje dni robocze, o urlopie bezptatnym udzielonym przez
pracodawce oraz o okresach nieobecnosci nieusprawiedliwionej.

5. Dodatek aktywizacyjny wyptacony za okres po ustaniu zatrudnienia/ wykonywania
innej pracy zarobkowej/ prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz za okres
przebywania na urlopie bezptatnym lub okres nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
stanowi nienaleznie pobrane $wiadczenie i podlega zwrotowi zgodnie z art. 246

ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

data i podpis wnioskodawcy

ZASADY PRZYZNAWANIA DODATKU AKTYWIZACYJNEGO

Postawa prawna

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

Zasady:
1. Bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny.

2. Dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci 50% zasitku, o ktérym mowa w art.
224 ust. 1, przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

3. Dodatek aktywizacyjny przyznaje sie od dnia ztozenia wniosku po udokumentowaniu
podjecia zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.

4. Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, ktory z wtasnej inicjatywy
rozpoczat dziatalnos¢ gospodarczg, zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy
de minimis. W takim przypadku bezrobotny zobowigzany jest przedtozy¢ w

Powiatowym Urzedzie pracy w Myslenicach nastepujgce dokumenty:



a. oswiadczenie stanowigce zatgcznik nr 1 do wniosku o przyznanie i wyptate
dodatku aktywizacyjnego

b. oswiadczenie stanowigce zatgcznik nr 2 do wniosku o przyznanie i wyptate
dodatku aktywizacyjnego

c. formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

Dodatek aktywizacyjny bedzie rozpatrzony po ztozeniu kompletu wymaganych

dokumentow.

5. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

a. podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia/innej pracy
zarobkowej u pracodawcy dla ktérego wykonywat prace bezposrednio przed
zarejestrowaniem jako bezrobotny

b. podjecia pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy
zagranicznego;

c. przebywania na urlopie bezptatnym lub nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

d. zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosSci
gospodarczej;

e. podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania
podjecia dziatalnosci gospodarczej ze srodkow publicznych;

f. podjecia pracy w spétdzielni socjalnej w wyniku otrzymania sSrodkéw na

zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalne;.

data i podpis wnioskodawcy

OPINIA DORADCY DO SPRAW ZATRUDNIENIA
Podjecie zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej w firmie: ......................... od
dnia.......cooiiii nastgpito/ nie nastgpito w wyniku skierowanie przez Powiatowy

Urzad Pracy.

data i podpis doradcy ds. zatrudnienia



