Zatgcznik nr 4 do Zasad realizacji form pomocy obowigzujgcych od 1 czerwca 2025 r.

Regulamin przyznania i rozliczenia
jednorazowych srodkéw na zatozenie lub

przystapienie do spotdzielni socjalnej
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§ 1 Podstawy prawne

1.

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025
r. poz. 620).

Rozporzgadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 12 maja 2023 r. w
sprawie przyznawania srodkow na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni
socjalnej, utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie kosztéw wynagrodzenia
skierowanej osoby w spétdzielni socjalnej lub przedsiebiorstwie spotecznym (Dz.U.
2023 poz. 963, z pdzn. zm).

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (t.j.: Dz. U. 2025 poz. 468).

4. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j.: Dz. U. 2025 poz. 83).

5. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.

6. Rozporzgdzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023).

§ 2 Postanowienia ogdéine

1.

2.

Regulamin okresla:

1) warunki i tryb przyznawania jednorazowych srodkéw na zatozenie lub
przystgpienie do spoétdzielni socjalnej, w tym na pokrycie kosztow pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci,

2) prawa i obowigzki osoby ubiegajacej sie i korzystajgcej z tej formy wsparcia,

3) procedure sktadania i oceny wnioskoéw,

4) procedure zawarcia umowy,

5) zasady rozliczenia wydatkowania otrzymanych srodkow,

6) zabezpieczenie zwrotu otrzymanych Srodkow.

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) Absolwencie CIS — oznacza to absolwenta centrum integracji spotecznej, o ktérym
mowa w art. 2 pkt 1a ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

2) Absolwencie KIS — oznacza to absolwenta klubu integracji spotecznej, o ktérym
mowa w art. 2 pkt 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

3) Bezrobotnym — oznacza to osobe, o ktérej mowa w art. 2 pkt 1 ustawy o rynku

pracy i stuzbach zatrudnienia.

Strona 2 z 26



4) Dofinansowaniu — oznacza to jednorazowe $rodki na zatozenie lub przystgpienie
do spotdzielni socjalnej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultaciji i
doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci.

5) Dyrektorze PUP — nalezy rozumie¢ Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w
Myslenicach dziatajgcego w imieniu Starosty Powiatu My$lenickiego.

6) Opiekunie — oznacza to poszukujgcego pracy niezatrudnionego i
niewykonujgcego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby niepetnosprawnej, o
ktorym mowa w art. 2 pkt 16 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

7) Poszukujgcym pracy — oznacza to poszukujgcego pracy niezatrudnionego i
niewykonujgcego innej pracy zarobkowej.

8) Przecietnym wynagrodzeniu — oznacza to przecietne wynagrodzenie w
poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z
dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych. Wysokosc¢ przeciethego wynagrodzenia przyjmowana jest na dzien
Zawarcia umowy.

9) PUP - oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Myslenicach.

10) Regulaminie — oznacza to Regulamin przyznania i rozliczenia jednorazowych
Srodkow na zatozenie lub przystgpienie do spoétdzielni socjalnej, obowigzujgcy w
PUP.

11) Rozporzadzeniu — oznacza to Rozporzgdzenie Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z dnia 12 maja 2023 r. w sprawie przyznawania srodkow na zatozenie
lub przystgpienie do spoétdzielni socjalnej, utworzenie stanowiska pracy oraz na
finansowanie kosztéw wynagrodzenia skierowanej osoby w spotdzielni socjalnej
lub przedsiebiorstwie spotecznym.

12)Rozporzgdzeniu Komisji (UE) 2023/2831 — oznacza to Rozporzadzenie Komisji
(UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L, 2023/2831 z 15.12.2023).

13) Staroscie — nalezy rozumie¢ Staroste Powiatu Myslenickiego.

14) Stronie internetowej PUP — oznacza strone internetowg Powiatowego Urzedu

Pracy w Mys$lenicach www.myslenice.praca.gov.pl
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https://myslenice.praca.gov.pl/

15) Ustawie — oznacza to ustawe z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia.

16) Wnioskodawcy — oznacza to osobe bezrobotng, absolwenta CIS, absolwenta KIS,
poszukujgcego pracy lub opiekuna, ktory ubiega sie w PUP o przyznanie

jednorazowych srodkow na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalne;.

§ 3 Warunki i tryb przyznawania dofinansowania

1. Dofinansowanie ma charakter fakultatywny. Przyznawane jest na podstawie art. 161
Ustawy.

2. Dofinansowanie przyznawane jest jednorazowo, na wniosek Wnioskodawcy, w celu
zatozenia lub przystgpienia do spotdzielni socjalne;j.

3. O przyznanie $srodkéw na zatozenie lub przystapienie do spoétdzielni socjalnej moze
ubiegac sie:
1) bezrobotny lub poszukujgcy pracy, ktory spetnia tgcznie warunki:

a) w okresie ostatnich 2 lat nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo
sktadania fatszywych zeznan lub o$wiadczen, przestepstwo przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i
interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za przestepstwo skarbowe na
podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za
odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego,

b) w okresie ostatnich 12 miesiecy nie wykonywat dziatalnosci gospodarczej na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozostawat w okresie zawieszenia
wykonywania dziatalnosci gospodarczej,

c) nie wykonuje za granicg dziatalnosci gospodarczej i nie pozostaje w okresie
zawieszenia wykonywania tej dziatalnosci gospodarczej,

d) nie skorzystat z bezzwrotnych srodkdéw publicznych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej

e) nie skorzystat z umorzenia pozyczki, o ktérym mowa w art. 187 Ustawy
(dotyczy wytgcznie Wnioskodawcy, ktéry ubiega sie o srodki na zatozenie
spotdzielni socjalnej),

f) w okresie ostatnich 12 miesiecy nie przerwat z wtasnej winy realizacji formy
pomocy okreslonej w Ustawie (dotyczy wytgcznie Wnioskodawcy, ktory
ubiega sie o srodki na zatozenie spétdzielni socjalnej),

Strona 4 z 26



g) w okresie ostatnich 6 miesiecy nie byt cztonkiem zarzgdu spétdzielni socjalnej,

h) nie ztozyt do innego starosty wniosku o dofinansowanie podjecia dziatalnosci

J)

gospodarczej lub wniosku o srodki na zatozenie lub przystgpienie do
spotdzielni socjalne;j,

zobowigze sie do cztonkostwa i zatrudnienia w spotdzielni socjalnej przez
okres co najmniej 12 miesiecy,

zobowigze sie nie podejmowac zatrudnienia poza spotdzielnig socjalng w
okresie 12 miesiecy od dnia zatozenia lub przystgpienia do spétdzielni

socjalnej,

k) posiada i przedtozy w PUP pisemne o$wiadczenie zatozycieli spétdzielni

socjalnej o:

— wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem srodkéw Funduszu Pracy
przyznanych na zatozenie spotdzielni socjalnej, ktore bedg wniesione
przez cztonkéw do spotdzielni socjalnej,

— zwrocie rownowartosci podatku od towarow i ustug zakupionych w ramach
przyznanych srodkow, o ile spoétdzielnia socjalna bedzie miata prawo do
obnizenia kwoty podatku od towardw i ustug naleznego o kwote podatku

naliczonego,

2) absolwent CIS lub absolwent KIS, ktéry spetnia tgcznie warunki:

a)

b)

d)

w okresie ostatnich 2 lat nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo
sktadania fatszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i
interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za przestepstwo skarbowe na
podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za
odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego,

w okresie ostatnich 12 miesiecy nie wykonywat dziatalnosci gospodarczej na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozostawat w okresie zawieszenia
wykonywania dziatalnosci gospodarczej,

nie wykonuje za granicg dziatalnosci gospodarczej i nie pozostaje w okresie
zawieszenia wykonywania tej dziatalnosci gospodarczej,

nie skorzystat z bezzwrotnych srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci

gospodarczej, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej,
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e) nie skorzystat z umorzenia pozyczki, o ktérym mowa w art. 187 Ustawy,

f) w okresie ostatnich 6 miesiecy nie byt cztonkiem zarzgdu spétdzielni socjalnej,

g) nie ztozyt do innego starosty wniosku o dofinansowanie podjecia dziatalnosci

h)

)

gospodarczej lub wniosku o srodki na zatozenie lub przystgpienie do

spotdzielni socjalnej,

zobowigze sie do cztonkostwa i zatrudnienia w spotdzielni socjalnej przez

okres co najmniej 12 miesiecy,

zobowigze sie nie podejmowac zatrudnienia poza spotdzielnig socjalng w

okresie 12 miesiecy od dnia zatozenia lub przystgpienia do spotdzielni

socjalnej,

posiada i przedtozy w PUP pisemne o$wiadczenie zatozycieli spétdzielni

socjalnej o:

wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem srodkéw Funduszu Pracy
przyznanych na zatozenie spotdzielni socjalnej, ktore bedg wniesione
przez cztonkdéw do spotdzielni socjalne;,

zwrocie rownowartosci podatku od towardw i ustug zakupionych w ramach
przyznanych srodkdow, o ile spoétdzielnia socjalna bedzie miata prawo do
obnizenia kwoty podatku od towardw i ustug naleznego o kwote podatku

naliczonego.

3) opiekun, ktory spetnia tgcznie warunki:

a) w okresie ostatnich 2 lat nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo

b)

c)

skfadania fatszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko

wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i

interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z

dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za przestepstwo skarbowe na

podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub

za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego,

nie skorzystat z bezzwrotnych srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci

gospodarczej, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej,

nie skorzystat z umorzenia pozyczki, o ktbrym mowa w art. 187 Ustawy,

d) w okresie ostatnich 12 miesiecy nie przerwat z wtasnej winy realizacji formy

pomocy okreslonej w Ustawie,
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e) w okresie ostatnich 6 miesiecy nie byt cztonkiem zarzgdu spoétdzielni
socjalnej,

f) nie zlozyt do innego starosty wniosku o dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarczej lub wniosku o srodki na zatozenie lub przystgpienie do
spoétdzielni socjalnej,

g) zobowigze sie do cztonkostwa i zatrudnienia w spétdzielni socjalnej przez
okres co najmniej 12 miesiecy,

h) zobowigze sie nie podejmowac zatrudnienia poza spotdzielnig socjalng w
okresie 12 miesiecy od dnia zatozenia lub przystgpienia do spotdzielni
socjalnej,

i) posiada i przedtozy w PUP pisemne oswiadczenie zatozycieli spotdzielni
socjalnej o:

— wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem srodkéw Funduszu Pracy
przyznanych na zatozenie spotdzielni socjalnej, ktore bedg wniesione
przez cztonkdéw do spotdzielni socjalne;,

— zwrocie rownowartosci podatku od towarow i ustug zakupionych w ramach
przyznanych srodkow, o ile spétdzielnia socjalna bedzie miata prawo do
obnizenia kwoty podatku od towardw i ustug naleznego o kwote podatku
naliczonego.

4. Whnioskodawca moze ubiegac sie o srodki na przystgpienie do spoétdzielni socjalnej,
jezeli spoétdzielnia, do ktérej chce przystgpié, spetnia tgcznie ponizsze warunki:

1) zobowigzata sie do przyjecia osoby sktadajgcej wniosek na cztonka oraz do jej
zatrudnienia przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia przystgpienia do
spétdzielni socjalnej, po wniesieniu srodkéw na przystgpienie do spétdzielni
socjalnej,

2) nie zalega z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i
Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

3) nie zalega z optacaniem innych danin publicznych,

4) nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzanh cywilnoprawnych,

5) nie znajduje sie w stanie likwidacji,
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6) osoby reprezentujgce spotdzielnie socjalng i osoby zarzgdzajgce tg spotdzielnig w
okresie ostatnich 2 lat nie byly prawomocnie skazane za przestepstwo sktadania
fatszywych zeznan lub o$wiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w
obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny, za przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r.
— Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w
przepisach prawa obcego,

7) zobowigzata sie wykorzystac¢ zgodnie z przeznaczeniem dofinansowanie, ktore
bedzie wniesione przez cztonkow do spoétdzielni socjalnej,

8) zobowigzata sie do zwrotu rownowarto$ci podatku od towarow i ustug
zakupionych w ramach dofinansowania, o ile spotdzielnia socjalna bedzie miata
prawo do obnizenia kwoty podatku od towardw i ustug naleznego o kwote podatku
naliczonego.

. Okres 12 miesiecy cztonkostwa i zatrudnienia w spoétdzielni socjalnej oraz

niepodejmowania zatrudnienia poza spétdzielnig, o ktorym mowa w ust. 3, liczony jest

zgodnie z art. 112 Kodeksu Cywilnego, to znaczy termin 12 miesiecy konczy sie z

uptywem dnia, ktéry datg odpowiada poczgtkowemu dniowi terminu, a gdyby takiego

dnia w ostatnim miesigcu nie byto — w ostatnim dniu tego miesigca (np. od

01.07.2025r. do 01.07.2026 r., od 13.10.2025 r. do 13.10.2026 r.)

. Indywidualny Plan Dziatania Wnioskodawcy winien uwzgledniac przyznanie

dofinansowania.

. Przyznane Wnioskodawcy dofinansowanie stanowi pomoc de minimis, w rozumieniu

przepisow rozporzgdzenia Komisji (UE) 2023/2831 i jest udzielane zgodnie z

przepisami tego rozporzgdzenia. Pomoc de minimis stanowig rowniez ustugi doradcze

i szkoleniowe swiadczone w zwigzku z przyznawaniem dofinansowania.

. PUP nie udzieli dofinansowania, jezeli jego przyznanie fgcznie z inng pomoca ze

Srodkow publicznych, niezaleznie od jej formy i zrodta pochodzenia, w tym ze Srodkéw

Z budzetu Unii Europejskiej, udzielong w odniesieniu do tych samych kosztéw

kwalifikowanych, powoduje przekroczenie dopuszczalnej intensywnosci pomocy

okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.

. Zgodnie z rozporzadzeniem Komisji (UE) 2023/2831 dofinansowanie nie moze by¢

przeznaczone na dziatalnos¢ w sektorach:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom prowadzgcym dziatalno$¢ w zakresie

produkcji podstawowej produktow rybotowstwa i akwakultury,

pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom prowadzgcym dziatalno$¢ w sektorze

przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rybotowstwa i akwakultury,

gdy kwote pomocy ustalono na podstawie ceny lub ilosci produktow nabytych lub
wprowadzonych do obrotu,

pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom prowadzgcym dziatalno$¢ zwigzang z

produkcjg podstawowg produktow rolnych,

pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom prowadzgcym dziatalnos¢ w sektorze

przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktow rolnych w jednym z

nastepujgcych przypadkow:

a) kiedy wysokos¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich
produktow nabytych od producentéw surowcow lub wprowadzonych na rynek
przez przedsiebiorstwa objete pomocg,

b) kiedy przyznanie pomocy uwarunkowane jest przekazaniem jej w czesci lub w
catosci producentom surowcow;

pomocy przyznawanej na dziatalnos¢ zwigzang z wywozem do panstw trzecich

lub panstw cztonkowskich, tzn. pomocy bezposrednio zwigzanej z iloscig

wywozonych produktéw, tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub
innymi wydatkami biezgcymi zwigzanymi z prowadzeniem dziatalnosci

WYywozowej;

pomocy uwarunkowanej pierwszenstwem uzycia krajowych towardw i ustug w

stosunku do towarow i ustug pochodzacych z przywozu.

10. Ponadto srodki na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej nie mogg byé

udzielane na:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

dziatalnos¢ prowadzong w innej formie niz spétdzielnia socjalna,
przystgpienie do spotdzielni socjalnej, ktéra znajduje sie w stanie likwidacji,
zakup nieruchomosci,

optaty administracyjne, bankowe, skarbowe, sktadki ZUS, podatki,

zakup akgciji, obligacji, udziatow w spoétkach,

leasing lub zakup na raty,

koszty przesyiki i dostawy, transportu, przygotowania, pakowania,

zakup kasy (drukarki) fiskalnej,

zakup dodatkowej gwarancji,

Strona 9 z 26



10)zakup od wspoétmatzonka, rodzicow, rodzenstwa, dzieci — jezeli osoby te nie
prowadzg dziatalnosci gospodarczej, ktdrej przedmiotem jest sprzedaz danego
produktu/ustugi.

11.Dofinansowanie nie bedzie udzielane na prowadzenie dzialalnosci w zakresie
handlu obwoznego lub obnosnego oraz prowadzenie dzialalnosci gospodarczej
sezonowe;.

12.Dyrektor PUP moze odmowic przyznania dofinansowania na podjecie dziatalnosci do
prowadzenia ktorej Wnioskodawca nie spetnia wymogow obowigzujgcego w tym
zakresie prawa, nie posiada stosownych uprawnien.

13.Dofinansowanie udzielane jest na racjonalny i uzasadniony zakup w szczegoélnosci
Srodkow trwatych, urzadzen, maszyn, materiatow, towardw, ustug i materiatow
reklamowych, pozyskanie lokalu, pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultaciji i
doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalnosci (lub przystgpieniem do spotdzielni
socjalnej) wskazanej we wniosku o przyznanie dofinansowania.

14.Zakup na podstawie umowy cywilnoprawnej, w tym umowy kupna-sprzedazy, mozliwy
jest wytgcznie za pisemng zgoda Dyrektora PUP, uzyskang przed dokonaniem
zakupu, na pisemny, umotywowany wniosek Wnioskodawcy.

15.W przypadku zakupu uzywanego srodka trwatego/wyposazenia cena zakupu
uzywanego $rodka trwatego/wyposazenia nie moze przekracza¢ wartosci rynkowej i
musi by¢ znaczaco nizsza niz koszt nowego sprzetu. Dyrektor PUP moze zgdac¢ od
Whnioskodawcy udokumentowania kosztu zakupu nowego i uzywanego srodka
trwatego/wyposazenia o identycznych bgdz podobnych parametrach. Jezeli warunek
dotyczacy réznicy w cenie uzywanego i nowego $rodka trwatego/wyposazenia nie
zostanie spetniony, zakup uznaje sie za nieuzasadniony i nieracjonalny oraz nie
zostanie on rozliczony w ramach przyznanego dofinansowania.

16.W uzasadnionych przypadkach, na pisemny, umotywowany wniosek Wnioskodawcy
Dyrektor PUP moze wyrazi¢ zgode na zakup, o ktorym mowa w § 3 ust. 10 pkt 10.
Zgoda musi zosta¢ wydana pisemnie przed dokonaniem zakupu.

17.PUP oceniacC bedzie celowos$¢, zasadnosc i przydatno$¢ zaproponowanych przez
Whnioskodawce wydatkow.

18.Jednorazowe $rodki na zatozenie/przystgpienie do spoétdzielni socjalnej mogg byc¢
przeznaczone wytgcznie na zakupy niezbedne i jednoznacznie zwigzane z planowang

dziatalnoscig. Ostatecznej decyzji o przyznaniu srodkéw na wnioskowane zakupy
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dokonuje Dyrektor PUP, kierujgc sie efektywnoscig i racjonalnoscig w
gospodarowaniu srodkami publicznymi.

19.Wysokos¢ wnioskowanej kwoty musi by¢ zgodna ze specyfika dziatalnosci
spotdzielni socjalnej planowanej do zatozenia przez Wnioskodawce lub
prowadzonej przez spétdzielnie socjalng, do ktérej Wnioskodawca chce
przystapi¢ oraz wspoétmierna do kosztéw jej prowadzenia. PUP zastrzega sobie
prawo niezakwalifikowania do objecia pomoca zaproponowanych przez
Whnioskodawce wydatkéw, moze takze zaproponowacé zmiane alokacji Srodkéw.
Dotyczy to w szczegdélnosci sytuacji, gdy zaplanowane koszty odbiegajg od cen
rynkowych, sa nieadekwatne do rodzaju planowanej dziatalnosci, badz ich
poniesienie jest zbedne do osiggniecia zatozonych celéw gospodarczych.

20.Jednorazowe srodki na zalozenie/przystapienie do spétdzielni socjalnej moga
byé przeznaczone wytacznie na zakupy niezbedne i jednoznacznie zwigzane z
planowang dziatalnoscia. Ostatecznej decyzji o przyznaniu srodkéw na
wnioskowane zakupy dokonuje Urzad, kierujac sie efektywnosciq i
racjonalnoscig w gospodarowaniu srodkami publicznymi.

21.Wnioskodawca nie moze otrzymacé dofinansowania w czesci, w ktérej te same koszty
zostaty sfinansowane z innych srodkéw publicznych. W przypadku sfinansowania w
ramach dofinansowania tych samych kosztow, na ktére zostaty przekazane inne
Srodki publiczne, srodki dofinansowania podlegajg zwrotowi, w terminie 14 dni od dnia
doreczenia wezwania do ich zwrotu. Zwrot ten nastepuje z odsetkami w wysokosci
okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych naliczonymi od dnia przekazania
dofinansowania.

22.W przypadku gdy spotdzielni socjalnej przystuguje prawo do obnizenia podatku od
towarow i ustug (dalej jako podatek VAT) naleznego o kwote podatku naliczonego,
srodki na przystgpienie do spotdzielni socjalnej obejmujg wydatki bez podatku VAT.

23.W przypadku gdy spotdzielnia socjalna nabedzie prawo obnizenia kwoty podatku VAT
naleznego o kwote podatku naliczonego, jest obowigzana do zwrotu rownowartosci
podatku od towardw i ustug zakupionych w ramach umowy. Zwrot réwnowartosci
podatku od towardw i ustug zakupionych w ramach umowy jest dokonywany w
terminie nie dtuzszym niz 90 dni od dnia ztozenia pierwszej deklaracji podatkowe;j
dotyczgcej podatku VAT, w ktorej kwota tego podatku mogta by¢ wykazana do

odliczenia.
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24.PUP preferuje dziatalnosci, ktérych miejsce statego wykonywania, a w przypadku

ustug u klienta siedziba firmy, znajduje sie na terenie powiatu myslenickiego.

§ 4 Prawa i obowigzki osoby ubiegajacej sie i korzystajacej z

dofinansowania

1. Whnioskodawca jest zobowigzany w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

zapoznac sie z Regulaminem,

do momentu zawarcia umowy o dofinansowanie, utrzymywac kontakt z PUP co

najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia zainteresowania pomocg okreslong

w Ustawie,

ztozy¢ zabezpieczenie zwrotu otrzymanego dofinansowania,

przestrzegac zapisdw zawartej umowy o przyznanie jednorazowych srodkow na

zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej, a w szczegodlnosci:

a) wydatkowac¢ dofinansowanie zgodnie z przeznaczeniem i harmonogramem
okreslonym w umowie o przyznanie jednorazowych srodkéw na zatozenie lub
przystgpienie do spoétdzielni socjalnej,

b) rozliczy¢ otrzymane Srodki,

c) zwroci¢ niewydatkowane srodki,

d) zwrécié réwnowartos¢ podatku od towardw i ustug zakupionych w ramach
dofinansowania, jezeli spoétdzielnia socjalna nabedzie prawo do obnizenia
kwoty podatku VAT naleznego o kwote podatku VAT naliczonego, w terminie
nie dtuzszym niz 90 dni od dnia ztozenia pierwszej deklaracji podatkowej
dotyczgcej podatku VAT, w ktdérej kwota tego podatku mogta by¢é wykazana
do odliczenia,

e) czionkostwa w spotdzielni socjalnej przez okres co najmniej 12 miesiecy,

f) nie podejmowac zatrudnienia poza spoétdzielnig socjalng w okresie 12
miesiecy od dnia zatozenia lub przystgpienia do spotdzielni socjalnej,

g) wptaci¢ do spotdzielni socjalnej, otrzymane z PUP srodki na przystgpienie do
spétdzielni socjalnej oraz przedtozy¢ Dyrektorowi PUP potwierdzenie tej
wptaty,

w przypadku posiadania indywidualnego konta, o ktérym mowa w art. 44

Ustawy, wnosi¢ za jego posrednictwem, wnioski, w tym wnioski o udzielenie

formy pomocy, wyjasnienia, odwotania i zazalenia.
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2. Whnioskodawca ma prawo, w szczegolnosci:

1) zlozy¢ wniosek o dofinansowanie, w przypadku spetnienia warunkéw przyznania
wsparcia,

2) ubiegac sie o jednorazowe dofinansowanie, w kwocie nie wyzszej niz 6-krotnosc
przecietnego wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu zawarcia umowy na
jednego cztonka zatozyciela spoétdzielni socjalnej lub na jednego cztonka
przystepujgcego do spotdzielni socjalnej, gdy Dyrektor PUP dysponuje srodkami
na jego sfinansowanie,

3) uzyskac informacje o zasadach przyznawania i rozliczania dofinansowania,

4) samodzielne wskazac¢ rodzaj planowanej dziatalnosci,

5) wskazac¢ formy zabezpieczenia zwrotu dofinansowania,

6) w przypadku nieuwzglednienia wniosku o dofinansowanie, otrzymac pisemne
uzasadnienie nieuwzglednienia wniosku.

3. Szczegotowe prawa i obowigzki Wnioskodawcy opisano w Regulaminie.

§ 5 Procedura sktadania wnioskéw

1. Whnioskodawca, ktory zamierza zatozyc¢ lub przystgpi¢ do spotdzielni socjalnej, w celu
otrzymania dofinansowania sktada w PUP czytelnie wypetniony i podpisany wniosek,
stanowigcy zatgcznik nr 1 do Regulaminu. Do wniosku zatgcza wypetniony i
podpisany komplet zatgcznikéw wykazanych w tym wniosku. Dane zawarte we
whniosku oraz zatgcznikach sg niezbedne do rozpatrzenia wniosku.

2. Dyrektor PUP rozpatrujgc wniosek moze zgdac¢ od Wnioskodawcy dodatkowych
informacji, wyjasnien lub przedtozenia dokumentéw, majgcych wptyw na rozpatrzenie i
realizacje wniosku.

3. Whnioskodawca sktada wniosek do PUP wtasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania lub pobytu albo ze wzgledu na siedzibe spétdzielni socjalne;.

4. Ztozenie wniosku nie jest jednoznaczne z przyznaniem dofinansowania, poniewaz
podlega on ocenie i rozpatrzeniu zgodnie z § 6 Regulaminu.

5. Whniosek o przyznanie jednorazowo srodkéw na zatozenie spotdzielni socjalnej
(stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu) zawiera dane i informacje dotyczgce
Whnioskodawcy oraz planowanej do zatozenia przez niego spotdzielni socjalnej, w tym:

1) imie i nazwisko Wnioskodawcy,

2) adres miejsca zamieszkania Wnioskodawcy
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

numer PESEL, jezeli zostat nadany, a w przypadku osob, ktére nie posiadajg
numeru PESEL rodzaj, serie i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢,
kwote wnioskowanych srodkoéw,

przewidywany adres siedziby spétdzielni socjalnej,

rodzaj dziatalnosci gospodarczej, ktérg ma prowadzi¢ zaktadana spoétdzielnia
socjalna,

symbol podklasy rodzaju dziatalnosci okreslony zgodnie z Polskg Klasyfikacjg
Dziatalnosci (PKD),

kalkulacje kosztow zwigzanych z podjeciem przez spétdzielnie socjalng
dziatalnosci oraz zrodta ich finansowania,

szczegotowg specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach wnioskowanych
Srodkow,

proponowang forme zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw,

podpis Wnioskodawcy.

6. Whniosek o przyznanie jednorazowo srodkow na przystapienie do spoétdzielni

socj
1)
2)
3)

4)

5)

6)

7
8)

alnej (stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu) zawiera m.in.:
imie i nazwisko wnioskodawcy,
adres miejsca zamieszkania wnioskodawcy i adres siedziby spotdzielni socjalnej,
numer PESEL wnioskodawcy, jezeli zostat nadany, a w przypadku oséb, ktére
nie posiadajg numeru PESEL rodzaj, serie i numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosc¢,
kwote wnioskowanych srodkow,
informacje o przeznaczeniu wnioskowanych srodkéw zgodnie z celem
przystgpienia do spotdzielni socjalnej,
szczegotowg specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach wnioskowanych
srodkow,
proponowang forme zabezpieczenia zwrotu srodkow,

podpis Wnioskodawcy.

7. Whnioskodawca wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 5 i 6 skltada oswiadczenie o

spetnieniu warunkéw uprawniajgcych do ubiegania sie o dofinansowanie, o ktérych

mowa w § 3 ust. 3. Oswiadczenie Wnioskodawca sktada pod rygorem

odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Skfadanie fatszywych

zeznan, w tym fatszywych oswiadczen, podlega karze, zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu

Karnego. Wnioskodawca zobowigzany jest do zawarcia w tym oswiadczeniu klauzuli
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nastepujgcej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie

fatszywego oswiadczenia”.

8. Do wniosku o przyznanie jednorazowo srodkow na przystgpienie do spotdzielni

socjalnej Wnioskodawca dotgcza:

1)

2)

3)

4)

5)

pisemne zobowigzanie spotdzielni socjalnej do przyjecia Wnioskodawcy na

cztonka oraz do jego zatrudnienia przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia

przystgpienia do spotdzielni socjalnej, po wniesieniu srodkéw na przystgpienie
do spodtdzielni socjalnej,

oswiadczenie spoétdzielni socjalnej, ze:

a) nie zalega z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem
naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami
na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

b) nie zalega z optacaniem innych danin publicznych,

C) nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

d) nie znajduje sie w stanie likwidacji,

oswiadczenie 0sOb reprezentujgcych spotdzielnie socjalng i 0séb

zarzgdzajgcych tg spotdzielnig, ze w okresie ostatnich 2 lat nie byty

prawomocnie skazane za przestepstwo skfadania fatszywych zeznan lub
oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentoéw lub przeciwko
obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym na
podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za przestepstwo
skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny
skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa
obcego,

pisemne zobowigzanie spotdzielni socjalnej do wykorzystania zgodnie z

przeznaczeniem dofinansowania przyznanego na przystgpienie Wnioskodawcy

do spotdzielni socjalnej i wniesionego do tej spotdzielni,

pisemne zobowigzanie spofdzielni socjalnej do zwrotu rownowartosci podatku od

towarow i ustug zakupionych w ramach dofinansowania, o ile spétdzielnia

socjalna bedzie miata prawo do obnizenia kwoty podatku VAT naleznego o

kwote podatku naliczonego, w terminie nie dluzszym niz 90 dni od dnia ztozenia
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6)

pierwszej deklaracji podatkowej dotyczgcej podatku VAT, w ktérej kwota tego
podatku mogta by¢ wykazana do odliczenia,

wszystkie zaswiadczenia o wielkosci pomocy de minimis oraz pomocy de
minimis w rolnictwie lub pomocy de minimis w rybotéwstwie, jakie spétdzielnia
socjalna otrzymata w okresie, o ktorym mowa w art. 3 ust. 2 rozporzgdzenia
Komisji (UE) 2023/2831 albo oswiadczenie o wielkosci tej pomocy otrzymanej w
tym okresie, albo oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie
oraz informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych

pomocy publiczne;j.

9. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 8, osoby reprezentujgce spoétdzielnie socjalng (a

w przypadku o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 3 rowniez osoby zarzadzajgce

tg spotdzielnig) sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych

oswiadczen. Skfadanie fatszywych zeznan, w tym fatszywych oswiadczen, podlega

karze, zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego. Sktadajgcy oswiadczenie

zobowigzany jest do zawarcia w tym oswiadczeniu klauzuli nastepujgcej tresci:

~Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

10.Wnioskodawca sktada wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 5 i 6:

1)

2)

wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w
rolnictwie lub pomocy de minimis w rybotowstwie, jakg otrzymat w okresie, o
ktérym mowa w art. 3 ust. 2 rozporzgdzenia Komisji (UE) 2023/2831, albo
oswiadczenie o wielkosci tej pomocy otrzymanej w tym okresie, albo
oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych

pomocy publiczne;j.

11.Bezrobotni, opiekunowie, absolwenci KIS lub absolwenci CIS lub poszukujacy pracy

zamierzajacy zatozy¢ spoétdzielnie socjalng mogg ztozy¢ wspolny wniosek o srodki na

zatlozenie spotdzielni socjalne;j.

12.PUP weryfikuje czy Wnioskodawca oraz spotdzielnia socjalna, spetniajg warunki

uprawniajgce do przyznania przez PUP dofinansowania. Weryfikacji tej PUP dokonuje

na podstawie posiadanych danych (w tym miedzy innymi w systemie

teleinformatycznym Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych), rejestrow publicznych, do
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ktérych ma dostep (np. CEIDG, SUDOP) oraz oswiadczen Whnioskodawcy i spotdzielni

socjalne;.

§ 6 Procedura oceny wnioskow i przyznawania dofinansowania

1. Przyznanie dofinansowania obejmuje trzy etapy:

1)

2)

3)

Etap pierwszy — ocena formalna wniosku. Ocena formalna obejmuje
sprawdzenie przez PUP miedzy innymi: czy wniosek zostat ztozony do
wiasciwego urzedu pracy, czy Wnioskodawca/spotdzielnia socjalna spetnia
warunki do ubiegania sie o przyznanie dofinansowania, czy wniosek jest
kompletny, wypetniony czytelnie, czy sg dotagczone obowigzujgce zatgczniki,
wymagane oswiadczenia, czy wniosek nie zawiera btedéw rachunkowych, czy
Whnioskodawca wskazat zabezpieczenie zwrotu srodkéw zgodne z przepisami,
czy ztozyt wymagane podpisy. Wnioski, ktore nie spetniajg wymagan formalnych,
nie podlegajg dalszej ocenie merytorycznej. Wnioski poprawne formalnie
podlegajg dalszej ocenie pod kgtem merytorycznym.

Etap drugi — ocena merytoryczna wniosku. Po formalnie prawidtowym ztozeniu
wniosku, podlega on merytorycznej ocenie przez Komisje do spraw oceny
wnioskow (zwanej dalej Komisjg). Komisja petni role opinio-doradczg Dyrektora
PUP. Komisja ocenia wnioski poprawne formalnie, pod katem merytorycznym.
W trakcie procedury oceny wniosku PUP moze przeprowadzié¢ wizytacje wstepng
w miejscu/lokalu, w ktérym ma by¢ prowadzona dziatalnos¢. Wizytacja ma na
celu w szczegolnosci okreslenie zasadnosci przyznania dofinansowania na
koszty okreslone we wniosku.

Po zakonczeniu posiedzenia Komisji Dyrektor PUP rozpatruje wnioski, zgodnie z
§ 6 ust. 2 - 4 Regulaminu. Rozpatrujgc wnioski Dyrektor PUP bierze pod uwage
opinie Komisiji.

Etap trzeci — zawarcie umowy 0 przyznanie dofinansowania.

2. Whioski uwzgledniane sg do wyczerpania limitu otrzymanych na ten cel srodkéw.

3. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o dofinansowanie Dyrektor PUP

powiadamia Wnioskodawce w formie pisemnej, w terminie 30 dni od dnia ztozenia

kompletnego wniosku.

4. W przypadku nieuwzglednienia wniosku Dyrektor PUP podaje przyczyne odmowy.

5. Podczas oceny merytorycznej wnioskéw (dotyczy etapu drugiego) PUP uwzglednia

nastepujgce kryteria, oceniane na dzien ztozenia wniosku:
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1) uprawnienia, kwalifikacje i doswiadczenie Wnioskodawcy zwigzane
bezposrednio z planowang dziatalnoscig, potwierdzone odpowiednim
dokumentem oraz zgtoszone w trakcie rejestracji bgdz wizyt w PUP,

2) trafnos¢ doboru planowanych wydatkéw w ramach wnioskowanych srodkow w
tym: ich zbiezno$¢ z planowang dziatalnoscig, celowos¢, zasadnosc i
przydatnosc,

3) stopien przygotowania planowanej dziatalnosci gospodarczej,

4) popyt i podaz lokalnego rynku na planowang dziatalnosc,

5) wysokos¢ posiadanych przez PUP w danym roku srodkoéw przeznaczonych na
ten cel,

6) wskazane przez Wnioskodawce formy zabezpieczenia zwrotu dofinansowania.

6. Dokumenty potwierdzajgce uprawnienia, kwalifikacje i doswiadczenie Wnioskodawcy
do prowadzenia planowanej dziatalnosci gospodarczej powinny by¢ na biezgco
zgtaszane i uaktualniane podczas wizyt w PUP. Wszystkie dokumenty m.in.
certyfikaty, zaswiadczenia, Swiadectwa wystawione w obcym jezyku nalezy

przedstawi¢ w jezyku polskim lub z ttumaczeniem na jezyk polski. Koszty zwigzane z

ustugg ttumaczenia przysiegtego ponosi Wnioskodawca.

§ 7 Procedura zawarcia umowy

1. W przypadku uwzglednienia wniosku, Wnioskodawca zobowigzany jest dostarczy¢ w
terminie wskazanym przez PUP niezbedne dokumenty do podpisania umowy {j.:

1) (dotyczy osdb zamierzajgcych zatozy¢ spétdzielnie socjalng) dokument
okreslajacy tytut prawny do lokalu, w ktérym ma by¢ prowadzona dziatalno$c¢
(umowa dzierzawy lokalu, umowa najmu lokalu, umowa uzyczenia lokalu, akt
wiasnosci) — PUP moze sprawdzi¢ stan przygotowania lokalu przed podpisaniem
umowy o przyznanie jednorazowo srodkow na zatozenie spotdzielni socjalnej. W
lokalu nie moze by¢ prowadzona dziatalnos¢ gospodarcza przez inng osobe,

2) inne dokumenty niezbedne do przyznania srodkéw,

3) ztozy¢ dokumenty dotyczgce zabezpieczenia zwrotu przyznanych srodkéw.

2. Termin, o ktorym wyzej mowa, moze zostac przedtuzony za zgodg Dyrektora PUP w
przypadkach losowych lub niezaleznych od Wnioskodawcy.

3. Przyznanie srodkow na zatozenie spotdzielni socjalnej nastepuje na podstawie
umowy cywilnoprawnej, zawartej przez Dyrektora PUP z Wnioskodawcg, w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.
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. Przyznanie srodkéw na przystapienie do spétdzielni socjalnej nastepuje na
podstawie umowy cywilnoprawnej, zawartej przez Dyrektora PUP z Wnioskodawcag
oraz ze spotdzielnig socjalng, w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. Termin zawarcia umowy PUP ustala indywidualnie z Wnioskodawcg, po
przedtozeniu przez Wnioskodawce kompletu dokumentow, o ktérych mowa w ust. 1.
. Umowa wymaga ustanowienia zabezpieczenia w jednej lub kilku formach, zgodnego
z § 9 Regulaminu.

. Umowa o przyznanie jednorazowo srodkow na zatozenie lub przystapienie do
spoétdzielni socjalnej zawiera w szczegdlnosci zobowigzanie Wnioskodawcy do:

1) wydatkowania dofinansowania zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem,

2) udokumentowania i ztozenia rozliczenia wydatkowania srodkéw, w terminie 2
miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez spotdzielnie
socjalng, a w przypadku przystgpienia do spétdzielni socjalnej — od dnia
otrzymania srodkéw przez Wnioskodawce. Rozliczenie Wnioskodawca
sporzadza zgodnie z zasadami okreslonymi w § 8 Regulaminu,

3) zwrotu niewydatkowanego dofinansowania, w terminie 2 miesiecy od dnia
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez spotdzielnie socjalna,

4) cztonkostwa i zatrudnienia w spotdzielni socjalnej przez okres co najmniej 12
miesiecy,

5) niepodejmowania zatrudnienia poza spétdzielnig socjalng w okresie 12 miesiecy
od dnia zatozenia lub przystgpienia do spotdzielni socjalne;j,

6) do zwrotu dofinansowania na zasadach okreslonych w ust. 9 10, 15,

7) do zwrotu réwnowartosci podatku VAT od towardw i ustug zakupionych w
ramach umowy, w przypadku gdy spoétdzielnia socjalna nabedzie prawo do
obnizenia kwoty podatku VAT naleznego o kwote podatku naliczonego, w
terminie nie dtuzszym niz 90 dni od dnia ztozenia pierwszej deklaracji
podatkowej dotyczgcej podatku VAT, w ktorej kwota tego podatku mogta by¢
wykazana do odliczenia,

8) przedtozenia w PUP potwierdzenia wptaty do spoétdzielni socjalnej
dofinansowania, otrzymanego na przystgpienie do tej spotdzielni,

9) sktadania w PUP, w terminie wyznaczonym przez PUP, informacji, odwiadczen
i/lub dokumentdw, dotyczgcych spetnienia warunkéw umowy, w tym cztonkostwa

w spotdzielni socjalnej, niepozostawania w zatrudnieniu, posiadania lub nie
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posiadania prawa do obnizenia kwoty podatku VAT naleznego o kwote podatku
VAT naliczonego.

8. W przypadku umowy o przyznanie ze srodkéw Funduszu Pracy jednorazowo
Srodkow na zatozenie spoétdzielni socjalnej:

1) za date rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez spétdzielnie socjalng
uznaje sie date okreslong w umowie z Dyrektorem PUP, wynikajgcg z uchwaty
cztonkow zatozycieli spotdzielni socjalnej,

2) srodki te podlegajg przekazaniu przez Dyrektora PUP w terminie okreslonym w
umowie, w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia rozpoczecia przez
spotdzielnie socjalng dziatalnosci gospodarcze;..

9. Whnioskodawca zobowigzany jest do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia
wezwania Dyrektora PUP, przyznanego dofinansowania wraz z odsetkami
ustawowymi naliczonymi od dnia jego otrzymania, do dnia dokonania zwrotu, jezeli
naruszy warunki umowy, o ktérych mowa w ust. 7 pkt 2 — 5. Z zastrzezeniem ust. 10
-12,

10.W przypadku wykorzystania dofinansowania niezgodnie z przeznaczeniem, pobrania
dofinansowania nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci Wnioskodawca, zwraca te
cze$¢ dofinansowania, ktéra zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,
pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysoko$ci, wraz z odsetkami ustawowymi,
naliczonymi od dnia otrzymania dofinansowania do dnia dokonania zwrotu.

11.Jezeli niespetnienie obowigzkow, o ktérych mowa w ust. 9, wykorzystanie
dofinansowania niezgodnie z przeznaczeniem, pobranie dofinansowania nienaleznie
lub w nadmiernej wysokosci wynika z dziatania lub zaniechania spétdzielni socjalnej,
obowigzek zwrotu dofinansowania spoczywa na spotdzielni socjalne;.

12.Dofinansowanie nie podlega zwrotowi, jezeli Wnioskodawca, ktéry je otrzymat i
przekazat na rzecz spotdzielni, zmart.

13. Dofinansowanie nie podlega zwrotowi osobie, ktora je otrzymata, jezeli wystgpita ze
spotdzielni socjalnej po uptywie 12 miesiecy od dnia jej zatozenia lub przystgpienia
do spotdzielni socjalne;j.

14.Dofinansowanie, o ktérych mowa w ust. 12 i 13, spotdzielnia socjalna wykorzystuje
na dziatalnos¢ gospodarczg.

15.W przypadku naruszenia innych warunkéw umowy, a w szczegolnosci w przypadku
ztozenia niezgodnych z prawdg o$wiadczen, zaswiadczen, informacji we wniosku o

refundacje, udaremnienia lub utrudnienia kontroli oraz niedochowywania terminéw
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umownych, Dyrektor PUP zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy ze skutkiem
natychmiastowym, a Wnioskodawca zobowigzany bedzie do zwrotu catosci
dofinasowania wraz z ustawowymi odsetkami naliczonymi od dnia uzyskania

dofinansowania do dania dokonania zwrotu.

§ 8 Zasady rozliczenia wydatkowania otrzymanych srodkéw

1.

Whnioskodawca zobowigzany jest rozliczy¢ i udokumentowac wydatkowanie
dofinansowania, w terminie 2 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarcze;j
przez spotdzielnie socjalng, a w przypadku przystgpienia do spotdzielni socjalnej — od
dnia otrzymania srodkéw przez Wnioskodawce.

Whnioskodawca sporzgdza rozliczenie zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik do
umowy przyznajgcej dofinansowanie.

W rozliczeniu Wnioskodawca wykazuje kazdy rodzaj dokonanego w ramach
dofinasowania zakupu oraz dotyczgce go dane dokumentu zakupu (data faktury,
numer faktury, forme i date zaptaty), jego numer fabryczny/seryjny (o ile taki posiada),
kwote wydatku rozliczang w ramach dofinansowania (z podziatem na wartos¢ netto,
podatek VAT, wartosc¢ brutto).

Do rozliczenia Wnioskodawca dotgcza w kserokopii oraz oryginale (do wgladu)
faktury, umowy cywilnoprawne oraz potwierdzenia zaptaty, a w przypadku zakupu
samochodu rowniez dowdd rejestracyjny.

Przedstawione do wgladu oryginaty faktur rozliczonych przez PUP zostang
opieczetowane przez PUP pieczgtkg zawierajgcg informacje o dokonaniu zakupu z
danej faktury w ramach dofinansowania przyznanego przez PUP.

Zakup na podstawie umoéw cywilnoprawnych, mozliwy jest wylacznie po
wyrazeniu zgody przez Dyrektora PUP, uzyskanej przed dokonaniem zakupu, na
pisemny, umotywowany wniosek Whnioskodawcy. Umowy kupna-sprzedazy na kwote
powyzej 1000 zt muszg zostaé potwierdzone w Urzedzie Skarbowym oraz zawierac
potwierdzenie dokonania wptaty podatku i deklaracje PCC-3 wraz z potwierdzeniem
jej ztozenia w Urzedzie Skarbowym.

W przypadku zakupu uzywanego srodka trwatego/wyposazenia cena zakupu
uzywanego $rodka trwatego/wyposazenia nie moze przekracza¢ wartosci rynkowej i
musi by¢ znaczgco nizsza niz koszt nowego sprzetu. Dyrektor PUP moze zgdac¢ od
Whnioskodawcy udokumentowania kosztu zakupu nowego i uzywanego srodka

trwatego/wyposazenia o identycznych badz podobnych parametrach. Jezeli warunek
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dotyczacy réznicy w cenie uzywanego i nowego srodka trwatego/wyposazenia
nie zostanie spetniony, zakup uznaje sie za nieuzasadniony i nieracjonalny oraz
nie zostanie on rozliczony w ramach przyznanego dofinansowania.

8. Dokumenty potwierdzajgce dokonanie zakupu przedstawione do rozliczenia musza
wskazywaé na optacenie wydatku w catosci. Potwierdzenie zaptaty musi by¢
scisle powigzane z fakturg/lumowg cywilnoprawna, ktérej dotyczy (np. doktadna
nazwa sprzetu lub nr faktury w tytule przelewu, potwierdzeniu zapfaty).

9. Dokumentami potwierdzajgcymi wydatkowanie srodkéw sg:

1) w przypadku zaptaty gotowkg — potwierdzenie przyjecia gotowki przez
sprzedajgcego (KP lub adnotacja na fakturze ,zaptacono gotéwka”),

2) w przypadku zaptaty przelewem — potwierdzenie dokonania przelewu
z rachunku bankowego Wnioskodawcy (wydruk z konta potwierdzajgcy
zrealizowanie transakciji),

3) w przypadku zaptaty kartg ptatnicza/BLIK - potwierdzenie dokonania ptatnosci z
rachunku bankowego Wnioskodawcy (wydruk z konta potwierdzajgcy
zrealizowanie transakcji),

4) w przypadku zakupow realizowanych za posrednictwem oséb trzecich (ptatnosc
za pobraniem, system PayU, PayPal, BLIK i inne) — informacja na fakturze o
catkowitej zaptacie wraz z potwierdzeniem dokonania ptatnosci z rachunku
bankowego Wnioskodawcy (wydruk z konta potwierdzajgcy zrealizowanie
transakcji) lub informacja od sprzedawcy o otrzymaniu zaptaty lub o przyjeciu
zapfaty przez posrednika (kuriera) za dostarczone zakupy wraz z podaniem daty
zaptaty.

10.Dokumenty przedstawione do rozliczenia (m.in. faktury) sporzgdzone w jezyku obcym
(tzn. innym niz jezyk polski) muszg by¢ przettumaczone na jezyk polski przez
ttumacza przysiegtego.

11.Dowdd ksiegowy opiewajgcy na waluty obce powinien zawierac przeliczenie ich
wartosci na walute polskg wedtug sredniego kursu ogtoszonego przez Narodowy Bank
Polski, obowigzujgcego w dniu przeprowadzenia operacji gospodarczej (1j. dniu
dokonania zaptaty). Wynik przeliczenia zamieszcza sie bezposrednio na dowodzie,
chyba ze system przetwarzania danych zapewnia automatyczne przeliczenie walut
obcych na walute polska, a wykonanie tego przeliczenia potwierdza odpowiedni

wydruk.

Strona 22 z 26



§

1.

12.Do ztozonego rozliczenia otrzymanych $srodkéw PUP moze zgdaé¢ dodatkowych
dokumentow i wyjasnien niezbednych do prawidtowego rozliczenia dokonanych
zakupow.

13.W przypadku gdy spotdzielni socjalnej przystuguje prawo do obnizenia podatku VAT
naleznego o kwote podatku naliczonego, srodki na przystgpienie do spotdzielni

socjalnej obejmujg wydatki bez podatku VAT.

9 Zabezpieczenie zwrotu otrzymanych srodkow

Preferowang przez PUP formg zabezpieczenia zwrotu dofinansowania jest: weksel z
poreczeniem wekslowym (aval), gwarancja bankowa, blokada rachunku bankowego.
Przepis § 16 Rozporzagdzenia zawiera dopuszczalne formy zabezpieczenia zwrotu
srodkow.

Wszelkie koszty zwigzane z ustanowieniem zabezpieczenia zwrotu przyznanych

srodkéw ponosi Wnioskodawca.

Forma zabezpieczenia zwrotu dofinansowania jest wskazywana przez Wnioskodawce,

niemniej jednak to Dyrektor PUP, ktory odpowiada za racjonalne wydatkowanie i

ochrone srodkéw publicznych podejmuje ostateczng decyzje w kwestii

ustanowienia/wyboru zabezpieczenia. W zwigzku z czym, Dyrektor PUP zastrzega
sobie prawo dokonania oceny czy proponowane przez Wnioskodawce zabezpieczenie

zwrotu jest wystarczajgce do pokrycia zobowigzan, ktére mogg powsta¢ w zwigzku z

nieprawidtowg realizacjg umowy.

W przypadku wyboru zabezpieczenia w formie weksla z poreczeniem wekslowym,

wymagane jest poreczenie przez co najmniej 1 osobe osiggajacg miesieczny dochdod w

wysokosci co najmniej 5.300,00 zt brutto na kazde 20.000,00 zt przyznanych srodkow.

W przypadku poreczenia przez wiecej niz jedng osobe kazda z nich spetnia¢ musi

warunek uzyskania miesiecznego dochodu w wysokosci co najmniej 5.300,00 zt brutto

na kazde 20.000,00 zt przyznanych srodkow.
Poreczycielami mogg byc¢ :

1) osoby fizyczne pozostajgce w stosunku pracy z pracodawca, ktéry nie jest w
stanie likwidacji lub upadtosci, zatrudnione na czas nieokreslony lub na czas
okreslony (minimum 3 lata od daty wystawienia zaswiadczenia), nie bedgce w
okresie wypowiedzenia (wobec ktorych nie sg ustanowione zajecia sgdowe lub
administracyjne). W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor PUP moze
wyrazi¢ zgode na krotszy okres w/w umowy.
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2)

3)

4)

5)

6)

Osoby takie powinny dostarczy¢ do PUP:
a) zaswiadczenie z zaktadu pracy o sredniomiesiecznych zarobkach brutto z
ostatnich 3 miesiecy,
b) oswiadczenie poreczyciela o aktualnych zobowigzaniach finansowych, podajgc
wysokosc¢ miesiecznej raty i okres sptaty zadtuzenia.
Wzory zaswiadczen/ oswiadczeh dostepne sg w siedzibie PUP oraz na stronie

internetowej PUP.

osoby fizyczne otrzymujace staty dochéd z tytutu nabycia prawa do renty lub
emerytury, wobec ktorych nie sg ustanowione zajecia sgdowe lub administracyjne.
Osoby takie powinny dostarczy¢ do PUP:
a) decyzje nadania lub decyzje o waloryzacji renty, emerytury,
b) ostatni odcinek renty, emerytury lub dowdd wptywu na konto,
c) oswiadczenie poreczyciela o aktualnych zobowigzaniach finansowych, podajgc
wysokosc¢ miesiecznej raty i okres sptaty zadtuzenia — wzér oswiadczenia

dostepny jest w siedzibie PUP oraz na stronie internetowej PUP.

osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza — ktdra to dziatalnosc¢ nie
jest w stanie likwidacji lub upadtosci i nieposiadajgca zalegtosci w Urzedzie
Skarbowym i Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych oraz nie zalega z optacaniem
innych danin publicznych, powinny dostarczy¢ do PUP:
a) zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu z optatami,
b) oswiadczenie poreczyciela o spetnieniu w/w warunkow i dochodach osiggnietych
w ciggu ostatnich 3 miesigcach oraz aktualnych zobowigzaniach finansowych,
podajgc wysokos¢ miesiecznej raty i okres sptaty zadtuzenia (wzér dostepny w

siedzibie PUP oraz na stronie internetowej PUP).

osoby fizyczne uzyskujgce staly dochéd z innych zrédet — za zgodg Dyrektora
PUP.
osoby fizyczne pozostajgce w stosunku pracy na podstawie powotania,
wyboru, mianowania oraz spoétdzielczej umowy o prace — za zgodg Dyrektora
PUP.
osoby prawne — prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg, nie bedgce w stanie
likwidacji lub upadtosci i nieposiadajgce zalegtosci w Urzedzie Skarbowym i
Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych oraz nie zalegajgce z optacaniem innych danin
publicznych, powinny dostarczy¢ do PUP:

a) aktualny KRS,
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b) aktualne zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego i Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych o niezaleganiu z optatami,

c) zatwierdzony bilans, rachunek zyskow i strat za ostatni rok bilansowy,

d) oswiadczenie poreczyciela o spetnieniu w/w warunkow i dochodach osiggnietych
w ciggu ostatnich 3 miesigcach oraz aktualnych zobowigzaniach finansowych,
podajgc wysokos¢ miesiecznej sptaty zadtuzenia (wzor dostepny w siedzibie

PUP oraz na stronie internetowej PUP).

7. Zaswiadczenia poreczycieli zachowuja waznos¢ przez okres 1 miesigca od daty
wystawienia. Wyzej wymienione zaswiadczenia muszg by¢ wazne na dzieh
podpisania umowy.

8. Dyrektor PUP moze zgda¢ dostarczenia dodatkowych dokumentow lub wyjasnien w
celu weryfikacji czy proponowane zabezpieczenie bedzie gwarancjg ewentualnego
zwrotu dofinansowania. PUP moze rowniez dokonywac weryfikacji ztozonych
oswiadczen i zaswiadczen miedzy innymi w Krajowym Rejestrze Zadtuzonych.

9. Poreczycielem, o ktorym mowa w ust. 6 nie moze byc¢:

1) wspdtmatzonek lub wspdtmatzonka Wnioskodawcy pozostajgcy/pozostajgca z
Whnioskodawcg w matzenskiej wspodlnosci majagtkowe;j,
2) maltzenstwo pozostajgce w matzenskiej wspoélnosci majgtkowe.

10. W dniu zawarcia umowy w sprawie przyznania dofinansowania, wymagana jest
zgoda wspotmatzonka/wspoétmatzonki Wnioskodawcy na zaciggniecie
zobowigzan wynikajacych z umowy oraz zgoda wspétmatzonkéw/wspétmatzonek
poreczycieli na poreczenie. Zgoda ta wyrazona zostaje na piSmie w obecnosci
pracownika PUP.

11.W dniu zawarcia umowy poreczyciele sktadajg w obecnosci pracownika PUP pisemne
oswiadczenie o uzyskiwanych dochodach, podajgc zrédta i kwoty dochodu oraz
oswiadczenie o aktualnych zobowigzaniach finansowych, podajgc wysokos$é
miesiecznej sptaty zadtuzenia.

12.W dniu zawarcia umowy Wnioskodawca, poreczyciele oraz ich
wspoétmatzonkowie/wspodtmatzonki zobowigzani sg do przedstawienia aktualnego
(waznego) dokumentu tozsamosci (tj. dowdd osobisty, paszport).

13.W przypadku formy zabezpieczenia innej niz weksel z poreczeniem wekslowym jego

wartos¢ musi wynosi¢ co najmniej 150% kwoty przyznanego dofinansowania.
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14. Zabezpieczenie ustanawiane jest na okres trwania Umowy i jej rozliczenia, w tym na
okres przedawnienia prawa Wnioskodawcy do zwrotu podatku VAT od zakupionych

towaréw w ramach otrzymanego dofinansowania.

§ 10 Postanowienia koncowe

1. Dochodzenie roszczen z tytutu zawartej umowy nastepuje na podstawie przepisow
Kodeksu postepowania cywilnego.

2. PUP ma prawo dokonywac¢ oceny prawidtowosci wykonania warunkow zawarte;j
umowy, w tym kontroli cztonkostwa i zatrudnienia w spotdzielni socjalnej przez okres co
najmniej 12 miesiecy oraz wykorzystania dofinansowania na cel okreslony w umowie, a
Whnioskodawca ma obowigzek stawienia sie na kazde wezwanie PUP oraz udzielenia
informacji i wyjasnien, a takze przedktadania dokumentéw dotyczgcych sposobu
wykorzystania przyznanego dofinansowania oraz faktycznego cztonkostwa i
zatrudnienia w spoétdzielni socjalnej. Wizyta kontrolna odbywa¢ sie bedzie w
terminie i miejscu okreslonym przez PUP.

3. Dyrektor PUP jest uprawniony do zmiany wzoru wniosku o przyznanie srodkéw na
zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalne;.

4. Regulamin stosuje sie takze do osob korzystajgcych ze srodkéw na zatozenie lub
przystgpienie do spotdzielni socjalnej w ramach projektéw/programow
wspotfinansowanych z Unii Europejskiej oraz innych projektow realizowanych przez
PUP.

5. Traci moc regulamin Powiatowego Urzedu Pracy w Myslenicach przyznania i
rozliczenia jednorazowych srodkdéw na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni
socjalnej, obowigzujgcy od 01.01.2025 r.

6. Umowy o dofinansowanie, ktorych realizacja rozpoczeta sie przed dniem wejscia w
zycie niniejszego Regulaminu, sg realizowane na zasadach wynikajgcych z
Regulaminu obowigzujgcego na dzien zawarcia umowy o dofinansowanie.

7. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.06.2025 r.
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