Zatgcznik nr 1 do Monitoringu Zawoddw Deficytowych i Nadwyzkowych w Powiecie Myslenickim w roku 2015.

ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE W POWIECIE MYSLENICKIM

Informacja sygnalna

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

zawod maksymalnie

§ Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani
deficytowy

DEFICYT

Sortowacze odpaddéw

zawod zréwnowazony

ROWNOWAGA

Inzynierowie elektrycy

Technicy fizjoterapii i masazysci

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna

Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni

zawdd nadwyzkowy
Tynkarze i pokrewni

Monterzy sprzetu elektrycznego

Spedytorzy i pokrewni

Goncy, bagazowi i pokrewni

Introligatorzy i pokrewni

Asystenci nauczycieli

Specjalisci do spraw administracji i rozwoju
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Filozofowie, historycy i politolodzy

Specjalisci nauk o Ziemi

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

Specjalisci do spraw spotecznych

Ceramicy i pokrewni

zawdd maksymalnie -
Pomocniczy personel medyczny

nadwyzkowy
Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Monterzy budownictwa wodnego

Kierownicy do spraw finansowych

Rybacy i zbieracze pracujacy na wtasne potrzeby

Muzycy i pokrewni

Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektow

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostal wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej w ramach
projektu wspétfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia
monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.

Zrédto: Opracowanie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dla PUP w Myslenicach



