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Załącznik nr 1 do Monitoringu Zawodów Deficytowych i Nadwyżkowych w Powiecie Myślenickim w roku 2015.
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T Pośrednicy pracy i zatrudnienia

zawód deficytowy
Sortowacze odpadów

Programiści aplikacji

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Spedytorzy i pokrewni

Introligatorzy i pokrewni

Gońcy, bagażowi i pokrewni

zawód maksymalnie 

nadwyżkowy

Specjaliści do spraw administracji i rozwoju

Filozofowie, historycy i politolodzy

Specjaliści nauk o Ziemi

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Pośrednicy usług biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

zawód nadwyżkowy

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki drewna

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii 

przygotowanej w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych 

Operatorzy centrali telefonicznych

Monterzy budownictwa wodnego

Kierownicy do spraw finansowych

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

Muzycy i pokrewni

Pracownicy obsługi technicznej biur, hoteli i innych obiektów
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Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni

Tynkarze i pokrewni

Monterzy sprzętu elektrycznego


