OSWIADCZENIE PRACODAWCY O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA
Petna nazwa pracodawcy

Oswiadczam, ze na okres min. 4 miesiecy*

Q zatrudnie zgodnie z art. 2 Kodeksu pracy - umowa o prace, powotania,
wyboru, mianowania lub spétdzielczej

U powierze inng prace zarobkows tj. wykonywanie pracy lub swiadczenie ustug
na podstawie umoéw cywilnoprawnych

Panig/Pana

(nazwisko i imie osoby przewidzianej do zatrudnienia)
niezwtocznie po*:
O ukoniczeniu szkolenia
U potwierdzeniu nabycia wiedzy i umiejetnosci lub uzyskaniu dokumentu
potwierdzajgcego nabycie wiedzy i umiejetnosci
Q ukonczeniu studiéw podyplomowych

(doktadna nazwa szkolenia/potwierdzenie nabycia wiedzy i umiejetnosci/ studidéw
podyplomowych)

na stanowisku

Oswiadczam, ze w/w. osoba przeszta rozmowe kwalifikacyjna.

Do zatrudnienia i podpisania umowy niezbedne jest ukonczenie/posiadanie w/w
umiejetnosci/kwalifikacji

data pieczec i podpis pracodawcy
lub osoby upowaznionej

* wlasciwe zakresli¢



KLAUZULA INFORMACYJNA W ZWIAZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH
OSOBOWYCH DLA WNIOSKODAWCY

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej
RODO, Powiatowy Urzad Pracy w Myslenicach informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy

w Myslenicach, (zwany dalej Urzedem) majgcy siedzibe przy ul. Drogowcéow 2, 32-

400 Myslenice, tel. 12 372-96-04.

2. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych ma charakter dobrowolny. Jednak
odmowa podania danych osobowych skutkuje brakiem mozliwosci realizacji ustug

i form wsparcia dla pracodawcéw.

3. Pani/Pana dane, w tym dane osobowe przetwarzane sg w celu:

a) realizacji zadan przez Urzad i wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
Administratorze zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

b) realizacji zadan przez Urzad i wykonywania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej
Administratorowi zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. e RODO;

c) ujetych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(t.j. Dz. U. 2025 poz. 620) oraz aktow wykonawczych wydanych na jej
podstawie.

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

a) Podmioty publiczne — na podstawie przepiséw prawa,

b) Podmioty, ktére przetwarzajg dane osobowe na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

5. Pani/Pana dane, w tym dane osobowe zwigzane z realizacjg zadania publicznego
beda przechowywane przez okres niezbedny do zakohczenia danej formy
wsparcia oraz w obowigzkowym okresie przechowywania dokumentac;ji
archiwalnej ustalonej zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich
poprawienia i sprostowania oraz w zakresie wynikajgcych z przepiséow do
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wiasciwego do przetwarzania danych osobowych, jesli uzna Pani/Pan, ze dane te
sg przetwarzane niezgodnie z przepisami prawa.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych moze Pani/Pan

skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomosé pisemnie

na adres siedziby Urzedu lub na adres poczty elektroniczne;j:
iod@praca.myslenice.pl.

data pieczec i podpis pracodawcy
lub osoby upowaznionej

* wlasciwe zakresli¢



