Uprzejmie informuje, ze w dniu 18 kwietnia br.
w Sali gimnastycznej Zespotu Szkét Techniczno Ekonomicznych
w Myslenicach odbedga sie VIII Myslenickie Targi Pracy.

Jak co roku tak i tym razem organizacji Targdéw podjat sie Powiatowy Urzad Pracy
w Myslenicach, a patronat honorowy nad tg inicjatywa objat Starosta Myslenicki.

Oferta Powiatowego Urzedu Pracy skierowana jest do pracodawcow z terenu Powiatu
Myslenickiego i okolic oferujacych wolne miejsca pracy lub planujagcych w najblizszym czasie
zwiekszenie zatrudnienia w swojej firmie. Do udziatu w Targach Pracy Urzad Pracy zaprasza osoby

bezrobotne oraz osoby pracujace, ktore myslg o zmianie dotychczasowej pracy.

Targi Pracy to doskonaty sposdb bezposredniego kontaktu oséb poszukujgcych pracy
z pracodawcami. Stwarzajg one wiele mozliwosci, ktére w konsekwencji zwiekszg szanse

na znalezienie atrakcyjnej pracy:
» Mozliwosc¢ pozostawienia swojego CV

Istotng zaletg udziatu w targach jest mozliwos$¢ pozostawienia swojego CV na stoisku danej firmy.
Dzieki temu, jesli pojawi sie stanowisko odpowiadajgce kompetencjom kandydata, potencjalny
pracodawca bedzie mdégt od razu skontaktowaé sie z nim i zaproponowaé udziat w rekrutacji.
Niewykluczone tez, ze cv wreczone bezposrednio osobie odpowiedzialnej
za rekrutacje, obecnej na stoisku, zainteresuje jg na tyle, ze od razu zaprosi kandydata na pierwszg

rozmowe.
» Szansa na poznanie wielu pracodawcéw w jednym miejscu

Targi pracy dedykowane sg przede wszystkim osobom bezrobotnym oraz kandydatom, ktdrzy maja
juz prace, ale rozwazajg jej zmiane . Udziat w nich moze byé réwniez korzystny dla studentdéw
i absolwentow. Uczestniczace w wydarzeniach osoby majg mozliwos¢ spotkania w jednym miejscu

przedstawicieli zaréwno lokalnych, jak i miedzynarodowych firm.



» Mozliwosc¢ zapoznania sie z aktualnymi ofertami pracy, praktyk i stazy

Uczestnictwo w targach pracy daje ponadto mozliwo$¢ zapoznania sie z aktualnymi ofertami oraz
Sciezkg kariery w danej firmie, o czym nie moina przeczyta¢ w ogtoszeniu o prace. S3 one

wyselekcjonowane oraz skierowane do grupy docelowej, ktéra bedzie brata udziat w targach.

» Mozliwosc¢ zapoznania sie z wymaganiami pracodawcy

Podczas targdéw pracy pracodawcy zapewniajg mozliwos¢ odbycia krétkiej rozmowy rekrutacyjnej
majgcej na celu uzyskanie informacji o doswiadczeniu zawodowym potencjalnych kandydatow. Jest
to bardzo dobra okazja, aby sprawdzi¢ czy doswiadczenie i wiedza kandydata spetniajg aktualne
wymagania danej organizacji. W czasie rozmowy uczestnik targow moze dowiedzie¢ sie jakich
brakuje mu kwalifikacji, aby otrzymac dang oferte pracy. Dla kazdego kandydata bedzie to cenna

wskazéwka, poniewaz dowie sie nad rozwojem jakich kompetencji powinien popracowac.

» Mozliwosc¢ uzyskania porady zawodowej oraz udziatu w warsztatach

Targi pracy dajg rowniez mozliwo$é¢ spotkania z doradca zawodowym, ktéry pomoie
w okresleniu najwiekszych zalet kandydata, obszaréw do rozwoju oraz doradzi jakie podja¢ kroki,
aby zdobyc¢ prace, ktéra pozwoli najlepiej wykorzysta¢ jego doswiadczenie, wiedze oraz
kompetencje. Porady zawodowe s3 bezptatne i niejednokrotnie skutecznie ukierunkowujg

kandydatéw do wybrania odpowiedniej sciezki zawodowej.

Nieodzownym elementem targdw sg zajecia edukacyjne w postaci warsztatow. Dotyczg one przede
wszystkim zagadnied z zakresu autoprezentacji, przygotowania do rozmowy rekrutacyjnej oraz

aktualnych trendéw na rynku pracy.

» Mozliwosc¢ uzyskania informacji o firmie od samych pracownikéw

Dzieki spotkaniu twarza w twarz z przedstawicielami pracodawcéw, kandydaci majg szanse
zadawa¢é im pytania na temat samej firmy i warunkow pracy. Warto, aby przed podejsciem do
stoiska, kandydat zastanowit sie jakie informacje chciatby uzyskac.Bezposrednie spotkanie z
przedstawicielem dziatu HR w czasie targdw pracy ma z pewnoscig mniej oficjalny charakter i pozwala

na zadanie wiekszej ilosci pytan. Pytania mogg dotyczy¢ nie tylko pracy na danym stanowisku czy



aktualnych wymagan. Zazwyczaj kandydaci chcieliby sie dowiedzie¢ jaka atmosfera panuje w firmie
oraz jakie sg oczekiwania wobec kandydatédw na dane stanowisko. Z ogtoszenia o prace kandydat na
pewno nie dowiedziatby sie wiecej niz dowie sie od przedstawiciela firmy, w ktérej chciatby pracowad.
Jednoczesnie Targi pracy sg bardzo dobrg okazjg dla kandydata do zaprezentowania sie przed
przedstawicielem firmy, w ktérej chciatby pracowad. Jesli uczestnik targdw zabtysnie wiedzg na
branzowy temat lub wykaze sie wysoka kulturg osobistg jest duze prawdopodobienstwo, ze zostanie
zapamietany i zwiekszy swoje szanse na zaproszenie do udziatu w rekrutacji. Warto pamietaé, ze w

rozmowie bezposredniej efekt pierwszego wrazenia zawsze rzutuje na dalszy kontakt.

Wszelkich informacji udzielaja doradcy klienta

- W Centrum Aktywizacji Zawodowej w Myslenicach pod nr tel. 12 372 96 16 (22,23,24,25,26,)
lub osobiscie sala obstugi, Klub Pracy; pok. 20 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Myslenicach,
ul. Drogowcow 2.

- W Zamiejscowym Centrum Aktywizacji Zawodowej w Dobczycach pod nr tel. 12 271 01 44.
lub osobiscie w Filii PUP w Dobczycach, ul. Szkolna 20b, 32-410 Dobczyce.




