Eﬂ?ggéjzsiie A Unia Europejska
Program Regionalny \\§$§ §“ M ALO P O L S I(A Europejski Fundusz Spoteczny

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,, Czas na prace 30+”
w ramach Dziatania 8.2 Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

Spis tresci

§ 1 0goIne informacje 0 ProJeKCIie...cuuuuirieieiirieeeierreeiereeeeereeeneereraseesrenasssssenassssnennsssssenansssnennnes 2
83 2 0 =Y 1 1] =P 2
8 3 Cel PrOJEKEU .ceuuieeeiiieiiiicireeiereeicreeereenetreecerenserensetenserenssrnsessnsserensssensesenssssnssssnssesansessnsesenssenan 3
§ 4 Uczestnicy projektu — grupa doCeIOWaA........ccceeuiieeniiieeiieniitiniireenerenerennerenseerenseressersnsseensesensscnes 3
§ 5 Rekrutacja uczestnikOwW do Projektu........ccceveeiireniiieiiiiniiicereierencrenereneeerenernenerensseensesenseenes 4
§ 6 Informacja na temat dostepnosci architektonicznej ........ceveeeeeiereeenciirieeciireerccrrree e e 5
8§ 7 ZaKIreS WSPAICIA cevuuuereruneerreranerreranaereennsaeseenssseseenssssseensssssennsssssenssssssennsssssenssssssenssssssenssssssnnnnns 7
§ 8 Obowigzki Uczestnika Projektu........cccceuiirieeeiiiieiuiieieeeecereeeneerereneerenassesenasssssennsssssennssssnsnnnns 7
§ 9 PosStanowienia KONCOWE .......ccceeieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieieieeeieieieieieieieiereeeeeteeetereeeteresereeseeresersserersrenes 8
Zatacznik nr 1 — Oswiadczenie uczestnika Projektu ......cccceeieieeiiieiiieiereniireenerennerenereneeereneerescrenes 9
Zatacznik nr 2 — Karta danych uczestnika projektu .......cccccceeiiiieiiiiiieiiiiieiiiinieiiinneeesesrenessessenenes 11
Zatacznik nr 3 — Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w ramach projektu.......................... 13
Zatacznik nr 4 — Dane uczestnika indywidualnego powierzone do przetwarzania.........cccccccuvnneeee.. 16

Zatacznik nr 5 — Oswiadczenie uczestnika projektu nt. uczestnictwa w innym projekcie
WSPOHfiNaNSOWaNYM Z EFS......ccou ittt rreneseseenassssesnessssennsssssennsssssennsssssennsssssensnas 18

Zatacznik nr 6 - Oswiadczenie uczestnika projektu nt. sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie



§ 1 Ogdlne informacje o projekcie

1. Niniejszy regulamin okresla warunki naboru i uczestnictwa w projekcie ,Czas na prace
30+”

2. Projekt wspoétfinansowany jest ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach 8 Osi Priorytetowe] Rynek Pracy Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 8.2 Aktywizacja zawodowa
projekty powiatowych urzeddw pracy.

3. Projekt realizowany jest przez Powiat Myslenicki / Powiatowy Urzad Pracy w
Myslenicach.

4. Projekt realizowany bedzie w okresie od 01.06.2021 roku do 30.06.2023 roku.
5. Udziat w projekcie jest bezptatny.

6. Wszystkie formy wsparcia oferowane w ramach projektu sg zgodne z Ustawg z dnia
20 kwietnia 2004 roku o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2021
poz. 1162).

§ 2 Definicje

1. PUP —skrét oznacza Powiatowy Urzad Pracy w Myslenicach.

2. RPO WM — skrét oznacza Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020.

3. Projekt — projekt pod nazwg ,Czas na prace 30+”.

4. Uczestnik projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym regulaminie, ktéra skorzystata z bezposredniego wsparcia
w ramach projektu, to znaczy wsparcia, na ktore zostaty przeznaczone okreslone $rodki,
prowadzgce do uzyskania przez dang osobe korzysci (podjecia zatrudnienia).

5. Osoba o niskich kwalifikacjach — osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie liceum,
technikum, zasadniczej szkoty zawodowej lub ponizej.

6. Osoba dtugotrwale bezrobotna —w przypadku oséb w wieku 25 lat i wiecej, to osoba
bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy. Do wymienionego okresu
zalicza sie faktyczny, nieprzerwany czas pozostawania bez zatrudnienia rowniez przed
rejestracjg w PUP, pod warunkiem ze w tym okresie osoba pozostawata bez pracy, byta
gotowa do jej podjecia i aktywnie poszukiwata zatrudnienia.

7. Osoba z niepetnosprawnosciami — osoba posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci
lub inny dokument po$wiadczajacy niepetnosprawno$¢?, zarejestrowana w PUP jako
bezrobotna.

'za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby w $wietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 2021 poz. 159) a takze
osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 685, z pdzn. zm.) tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub w przypadku
osoby z zaburzeniami psychicznymi dokument potwierdzajgcy stan zdrowia wydany przez lekarza, np.
orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia.



Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty stanowigce zatgczniki nr 1, 2, 3,4,5 niniejszego
Regulaminu, potwierdzajgce wyrazenie woli przystgpienia do projektu, spetnienia
warunkéw uczestnictwa, akceptacje obowigzkédw wynikajgcych z udziatu w projekcie
oraz zgode na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji
projektu.

§ 3 Cel projektu

Celem projektu jest zwiekszenie poziomu zatrudnienia 0oséb znajdujacych sie w
najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy takich jak osoby powyzej 50 r.z., dtugotrwale
bezrobotni, osoby z niepetnosprawnoscig, osoby o niskich kwalifikacjach oraz kobiety.

Gtéwnym rezultatem bedzie osiggniecie wskaznikdw efektywnosci zatrudnieniowej na
poziomie co najmniej 44,3 %.

§ 4 Uczestnicy projektu — grupa docelowa

Grupg docelowag sg osoby w wieku 30 lat i wiecej mieszkajgce w rozumieniu Kodeksu
Cywilnego lub uczace sie na terenie powiatu myslenickiego, pozostajgce bez pracy
zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy, nalezgce do co najmniej jednej z
ponizszych grup:

a) osoby powyzej 50 roku zycia,
b) osoby dtugotrwale bezrobotne,
c) osoby z niepetnosprawnosciami,
d) osoby o niskich kwalifikacjach,
e) kobiety.
Wiek uczestnika okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu
rozpoczecia udziatu w projekcie.
Zaktada sie, ze wsparcie w ramach projektu otrzymajg co najmnie;j:
a) 2 osoby z niepetnosprawnosciami,
b) 12 osdb powyzej 50 roku zycia,
c) 9 oséb dtugotrwale bezrobotnych,
d) 34 osoby o niskich kwalifikacjach.

Uczestnikiem projektu nie moze byc¢ osoba, ktéra bierze udziat w innym projekcie
aktywizacji zawodowej wspétfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Jednoczesnie osoba, ktdéra przystgpi do projektu ,,Czas na prace 30+” do
momentu zakonczenia swojego udziatu w tym projekcie nie moze uczestniczy¢ w innym
projekcie aktywizacji zawodowe]j wspoétfinansowanym ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Urzad zapewnia mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym uczestnikom projektow
z zakresu wiaczenia spotecznego realizowanych w ramach osi 9 RPO WM (o ile spetnia¢
bedg przestanki okreslone w innych kryteriach projektu).
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§ 5 Rekrutacja uczestnikow do projektu

Rekrutacja uczestnikdw do projektu ma charakter otwarty i bedzie prowadzona
z zachowaniem zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Rekrutacja do projektu rozpocznie sie z dniem 01.06.2021 roku i prowadzona bedzie
w sposob ciggty do 31.12.2022r.

W przypadku powstania oszczednosci w budzecie projektu PUP moze zwiekszy¢ liczbe
uczestnikéw przewidzianych do objecia wsparciem.

Z uwagi na szczegélnie trudng sytuacje na rynku pracy, pierwszenstwo do udziatu
w projekcie majg osoby z niepetnosprawnosciami.

Rekrutacja do projektu uwzglednia koniecznos¢ osiggniecia okreslonych wskaznikéw
produktu w ramach projektu oraz objecia wsparciem grup znajdujacych sie w
szczegoblnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

Proces rekrutacji potgczony bedzie z akcjg promocyjno-informacyjng w postaci ogtoszen
umieszczanych na stronie internetowej PUP [link do strony internetowej

PUP(http://myslenice.praca.gov.pl/)] oraz w siedzibie Urzedu w Myslenicach

i Zamiejscowym Centrum Aktywizacji Zawodowej w Dobczycach, a takze poprzez
bezposrednie przekazywanie informacji na temat projektu osobom bezrobotnym
w trakcie spotkan z pracownikami PUP.

Uczestnicy bedga kwalifikowani do projektu na podstawie rozméw prowadzonych z
Doradcg Klienta, danych zawartych w aktach bezrobotnego bedgcych w dyspozycji
Urzedu, zapisdw w systemie Syriusz oraz deklaracji i oSwiadczen sktadanych w dniu
przystgpienia do projektu.

Warunkiem koniecznym przystgpienia bezrobotnego do projektu jest spetnienie przez
niego kryteriéw grupy docelowe] okreslonych w § 4, podanie danych osobowych
wymaganych do celdw projektu (m.in. sprawozdawczo$é, ewaluacja), wypetnienie i
podpisanie dokumentdw rekrutacyjnych.

Wypetnienie i podpisanie dokumentow rekrutacyjnych jest jednoznaczne z akceptacja
warunkéw udziatu w projekcie i oznacza wyrazenie woli przystgpienia do projektu,
potwierdzenie spetnienia warunkdéw uczestnictwa, zgode na przetwarzanie danych
osobowych w zakresie niezbednym do realizacji projektu oraz akceptacje obowigzkéw
wynikajgcych z udziatu w projekcie.

Uczestnik ponosi odpowiedzialnos¢ w przypadku ztozenia oswiadczen niezgodnie z
prawda.

Brak akceptacji warunkéw uczestnictwa wyklucza mozliwos¢ przystgpienia do projektu.
Rekrutacja do projektu przebiegac bedzie w dwéch etapach:

a) Etap |- osoby bezrobotne zgtaszajgce sie do PUP bedg bezposrednio
informowane przez pracownikow Urzedu o mozliwosci przystgpienia do projektu
oraz kryteriach uczestnictwa, zasadach i oferowanym wsparciu;


http://myslenice.praca.gov.pl/
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b) Etap Il — osoby zainteresowane udziatem w projekcie wypetniajg dokumenty
rekrutacyjne w obecnosci pracownika PUP, ktéry w oparciu o posiadane dane
dokona weryfikacji ich poprawnosci oraz kwalifikowalnosci uczestnika do
projektu.

13. Za moment rozpoczecia udziatu w projekcie przyjmuje sie date udzielenia pierwszej
formy wsparcia.

§ 6 Informacja na temat dostepnosci architektonicznej

1. Opis dostepnosci wejscia do budynku i przechodzenia przez obszary kontroli: punkty
obstugi 0s6b z niepetnosprawnosciami w Urzedzie znajduja sie:

a) w budynku ,B" Urzedu na Sali obstugi klienta (na lewo od wejscia),
b) w Filii w Dobczycach na Sali obstugi klienta (za schodami pierwsze drzwi na
prawo).

Wejscie do budynku ,,B" Urzedu posiada podjazd odpowiedni dla oséb z
niepetnosprawnoscia. Nawierzchnia przed wejsciem gtéwnym jest utwardzona i
wyptaszczona. Wejscie do budynku Filii znajduje sie od ulicy Zacisze. Nawierzchnia przed
wejsciem gtownym jest utwardzona, a kraweznik sciety. Przed drzwiami gtéwnymi
znajdujg sie 4 stopnie schodowe i podest. Schody zostaty wyposazone w porecz.
Nawierzchnia schodéw pokryta jest wycieraczkami antyposlizgowymi. Za drzwiami
wejsciowymi znajdujg sie kolejne schody wyposazone w krzesto podjazdowe.

2. Opis dostepnosci korytarzy, schoddw i wind: budynek ,,B" Urzedu jest lokalem
parterowym, nie posiada schoddw oraz windy. Korytarz prowadzgcy do sali obstugi
klienta jest ogdlnie dostepny. Budynek Filii znajduje sie na poziomie pétpietra. Przed
drzwiami gtdwnymi znajduja sie 4 stopnie schodowe i podest. Schody zostaty
wyposazone w porecz i wycieraczki antyposlizgowe. Za drzwiami wejsciowymi znajdujg
sie kolejne schody wyposazone w krzesto podjazdowe.

3. Opis dostosowan, na przyktad pochylni, platform, informacji gtosowych, petlach
indukcyjnych: aby utatwié osobie niepetnosprawnej majgcej trudnosci z samodzielnym
wejsciem do budynku kontakt z pracownikiem Urzedu, w Urzedzie w Myslenicach w
budynku ,,B" po lewej stronie od drzwi wejsciowych zostata zamontowana tabliczka
informacyjna o ,,sygnalizacji dzwiekowej" oraz wtgcznik sygnalizacji. W holu Budynku ,,B"
znajduje sie plan budynku na ktérym zostat oznaczony punkt obstugi oséb
niepetnosprawnych.

4. Informacje o miejscu i sposobie korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla
0s06b niepetnosprawnych: przed wejsciem do budynku zostato wydzielone miejsce
parkingowe dla oséb niepetnosprawnych. Filia Urzedu Pracy w Dobczycach ze wzgledu
na usytuowanie wynajmowanego budynku nie posiada miejsc parkingowych a jedynie
zajazd przed wejsciem do budynku.

5. Informacja o prawie wstepu z psem asystujgcym i ewentualnych uzasadnionych
ograniczeniach: osoba niepetnosprawna wraz z psem asystujgcym ma prawo wstepu do
budynkdow Urzedu. Warunkiem skorzystania z uprawnienia jest wyposazenie psa



asystujgcego w uprzaz oraz posiadanie przez osobe niepetnosprawng certyfikatu
potwierdzajgcego status psa asystujacego i zaswiadczenia o wykonaniu wymaganych
szczepien weterynaryjnych. Osoba niepetnosprawna jest odpowiedzialna za szkody
wyrzadzone przez psa asystujgcego.

6. Informacje o mozliwosci skorzystania z ttumacza jezyka migowego na miejscu lub online:

a) osoby doswiadczajgce trudnosci w komunikowaniu sie mogg zatatwié sprawy w
Urzedzie przy pomocy tzw. asystenta,

b) asystentem moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 16 lat i zostata
wybrana przez osobe uprawniong,

c) zadaniem asystenta jest pomoc w zatatwieniu spraw w Urzedzie. Asystent nie
jest zobowigzany do przedstawienia dokumentdéw potwierdzajacych znajomosé
polskiego jezyka migowego PJM, systemu jezykowo-migowego SIM ani sposobu
komunikowania sie osdb gtuchoniewidomych SKOGN.

d) z pomocy asystenta osoba uprawniona nie moze skorzysta¢ w sytuacji, gdy
whnioskowane dane sg prawnie chronione ze wzgledu na ochrone informacji
niejawnych, a dostep do nich przystuguje wytgcznie osobie uprawnionej,

e) Urzad zapewnia dostep do swiadczenia ustug ttumacza:

e polskiego jezyka migowego PJM,
e systemu jezykowo-migowego SIM,
e sposobu komunikowania sie oséb gtuchoniewidomych SKOGN,

f) $wiadczenie to moze by¢ realizowane réwniez przez pracownika Urzedu
postugujacego sie PJM lub SIM lub z wykorzystaniem srodkéw wspierajgcych
komunikowanie sie,

g) Swiadczenie jest bezptatne dla osoby uprawnionej, bedgcej osobg
niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych,

h) w celu skorzystania z posrednictwa ttumacza konieczne jest powiadomienie
Urzedu o takiej potrzebie, co najmniej 3 dni robocze przed planowanym
terminem wizyty w Urzedzie, z wytaczeniem sytuacji nagtych,

i) zgtoszenie powinno zawiera¢ nastepujgce elementy: imie i nazwisko osoby
uprawnionej, propozycje terminu, wskazanie metody komunikowania sie, krotki
opis sprawy do zatatwienia w Urzedzie, adres kontaktu zwrotnego, na ktéry
zostanie przestana informacja z potwierdzeniem spotkania,

j) zgtoszenia mozna dokonaé w jednej ze wskazanych form: pisemnie, za pomoca
faksu, e-maila, przy pomocy osoby trzeciej, ze wskazaniem metody
komunikowania sie,

k) zgtoszenia o zapewnienie ttumacza mozna takze dokona¢ za pomocg formularza
udostepnionego na stronie internetowej pup,



https://myslenice.praca.gov.pl/

I) po dokonaniu zgtoszenia, uzgodniony zostanie ze zgtaszajgcym, dogodny termin
realizacji Swiadczenia,

m) kontakt z Urzedem mozliwy jest za posrednictwem nastepujacych srodkéw
komunikacji:

e telefonicznie na numer: 12 372-96-00;
e faksem na numer: 12 272-35-01;
e poczty elektroniczng na adres: krmy@praca.gov.pl;

e osobiscie w Urzedzie;
e listownie na adres: 32-400 Myslenice, ul. Drogowcéw 2;

n) zgtoszenie sktadane przez osobe uprawniong po rejestracji w Kancelarii Ogélnej,
przekazywane jest do Dyrektora Urzedu, ktory wskazuje komérke witasciwg ze
wzgledu na merytoryczne zatatwienie sprawy,

o) pracownik komérki merytorycznej, po uzgodnieniu terminu z osobom
postugujacy sie jezykiem migowym, zawiadamia zgtaszajgcego o terminie i
sposobie zaftatwienia sprawy,

p) Urzad, w przypadku braku mozliwos$ci realizacji Swiadczenia we wskazanym lub
uzgodnionym z uprawnionym terminie, zawiadamia wraz z uzasadnieniem osobe
uprawniong, wskazujgc mozliwy termin realizacji Swiadczenia lub wskazujac na
inng forme realizacji uprawnien.

§ 7 Zakres wsparcia

1. Wsparcie realizowane w ramach projektu Swiadczone jest zgodnie z zapisami Ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. 2021 poz. 1162 z pdzniejszymi zmianami), aktami wykonawczymi do ustawy
oraz Zasadami aktywizacji zawodowej obowigzujgcymi w PUP w danym roku [link do
Zasad aktywizacji zawodowej (http://myslenice.praca.gov.pl/dokumenty-do-

pobrania)].

2. W przypadku uchylenia Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy, zastosowanie ma odpowiednia ustawa zastepujgca obecna.

3. Uczestnicy otrzymajg wsparcie w postaci posrednictwa pracy i/lub poradnictwa
zawodowego $wiadczonego wraz z subsydiowanym zatrudnieniem tj. pracami
interwencyjnymi. Poprzedzac je bedzie identyfikacja potrzeb bezrobotnego oraz
opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania lub (w przypadku oséb posiadajacych IPD,
dla ktdrych stwierdzi sie takg potrzebe) aktualizacja IPD.

§ 8 Obowigzki uczestnika projektu

1. Uczestnik projektu w szczegdlnosci zobowigzany jest do:

a) rzetelnego i zgodnego z prawdg wypetnienia dokumentéw rekrutacyjnych,
b) przekazania wszystkich danych wymaganych w celu realizacji projektu
(w szczegdlnosci dotyczacych udzielonego wsparcia, potwierdzenia
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kwalifikowalnosci wydatkow, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu
i sprawozdawczosci), zgodnych ze stanem faktycznym i kompletnych,

c) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,

d) terminowego zgtaszania sie do PUP,

e) informowania PUP o zmianie danych kontaktowych (nazwisko, ulica,
nr domu/lokalu, kod pocztowy, telefon, adres email),

f) aktywnego uczestnictwa w realizacji zaplanowanej Sciezki wsparcia,

g) udostepnienia, w ciggu 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie, danych
dotyczgcych statusu na rynku pracy oraz poinformowania PUP o udziale
w ksztatceniu lub szkoleniu lub uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu kompetencji
(druk oswiadczenia — zatacznik nr 5),

h) w przypadku podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub samozatrudnienia
do 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie dostarczenia dokumentéow
potwierdzajgcych zatrudnienie lub samozatrudnienie, takich jak np. umowa o
prace, umowa cywilnoprawna, zaswiadczenie potwierdzajgce rejestracje
dziatalnosci gospodarczej, wycigg z wpisu do CEIDG oraz ztozenia pisemnej
informacji w przypadku gdy wynagrodzenie z tej pracy jest wspotfinansowane ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

i) dostarczenia dokumentdéw, o ktédrych mowa w lit. h niezwtocznie, nie pdzniej niz
do 7 dnia po nawigzaniu stosunku pracy lub dokonaniu rejestracji dziatalnosci
gospodarczej,

§ 9 Postanowienia koficowe

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Powiatowy
Urzad Pracy w Myslenicach w oparciu o:

a) zasady realizacji poszczegdlnych form wsparcia okreslone w Ustawie z dnia 20
kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.
2020 poz. 1409 z pdzniejszymi zmianami) oraz akty wykonawcze do ustawy;

b) zasady aktywizacji zawodowej przyjete przez Powiatowg Rade Rynku Pracy,
obowigzujgce w danym roku;

c) postanowienia wynikajgce z umowy o dofinansowanie projektu;

d) obowigzujgce wytyczne i przepisy prawa w zakresie Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,

e) obowigzujgce przepisy prawa.

2. Powiatowy Urzad Pracy w Myslenicach zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian
W niniejszym Regulaminie.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.06.2021 roku i obowigzuje w catym okresie
realizacji projektu.



Zatacznik nr 1 — Oswiadczenie uczestnika projektu

undusze 5 ;
Eu?opejzskie §A§ Unia Europejska
Program Regionalny S \“ Europejski Fundusz Spoteczny

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Czas na prace 30+” RPO WM 2014-2020
Ja, nizej podpisany/podpisana

oswiadczam, ze:

1. wyrazam zgode na udziat w projekcie, zostatem/am poinformowany/a o warunkach
uczestnictwa i zaplanowanych dziataniach w projekcie oraz deklaruje swdj udziat we
wszystkich zaproponowanych mi formach wsparcia;

2. spetniam kryteria kwalifikowalnosSci uprawniajgce do udziatu w projekcie;

3. zostatem/am poinformowany/a, ze projekt w ktérym uczestnicze wspotfinansowany
jest przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 —
2020 (RPO WM 2014-2020);

4. zobowigzuje sie powiadomié niezwtocznie Urzad o zmianie danych teleadresowych;

5. w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dot. mojego
statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu
oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji;

6. w przypadku podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub samozatrudnienia do
3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie zobowigzuje sie udostepni¢ dane dot.
mojego statusu na rynku pracy np. umowa o prace, umowa cywilnoprawna,
zaswiadczenie potwierdzajgce rejestracje dziatalnosci gospodarczej, wyciag z wpisu
do CEIDG oraz ztozenia pisemnej informacji w przypadku gdy wynagrodzenie z tej
pracy jest wspoétfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego;

7. dokumenty, o ktérych mowa w pkt 6, dostarcze niezwtocznie, nie pdzniej niz do 7
dnia po nawigzaniu stosunku pracy lub innej pracy zarobkowej;

8. zobowigzuje sie poinformowaé Urzad o podjeciu przeze mnie dziatalnosci
gospodarczej w wyniku otrzymania zwrotnych lub bezzwrotnych $rodkéw w innych
projektach wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego;



9. zostatem pouczony o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z
prawda.

data, podpis, pieczatka osoby przyjmujacej oswiadczenie

10



Zatacznik nr 2 — Karta danych uczestnika projektu

Eﬂ?ggesjzsekie \A\ Unia Europejska
Program Regionalny § §“ M ALO P O L S I(A Europejski Fundusz Spoteczny

KARTA DANYCH UCZESTNIKA PROJEKTU
»Czas na prace 30+” RPO WM 2014-2020

Ja, nizej podpisany/podpisana

oswiadczam, ze w dniu przystgpienia do projektu moja sytuacja ksztattuje sie w nastepujgcy
sposob (prosze odpowiedzie¢ stawiajgc X w kolumnie TAK lub NIE):

Lp. | ZAKRES DANYCH TAK NIE

1 Jestem osobg z niepetnosprawnos$ciami
2 Jestem osobg powyzej 50 roku zycia
3 Jestem kobietg
4 Posiadam wyksztatcenie
a | wyzisze

policealne

c | ponadgimnazjalne (m.in. Srednie ogdlnoksztatcace/ srednie
zawodowe/ zasadnicze zawodowe)

d | gimnazjalne

e | podstawowe

5 Jestem osobg bezdomng lub dotknietg wykluczeniem z dostepu do
mieszkan

6 Jestem migrantem/ osobg obcego pochodzenia/ naleze do
mniejszosci narodowej lub etnicznej

7 Jestem osobg znajdujgca sie w innej niekorzystnej sytuacji
spotecznej

Jednoczesnie oswiadczam, ze przed rozpoczeciem udziatu w projekcie ,,Czas na prace 30+”
pozostawatem/am bez pracy, bytem/am gotowy/a do podjecia pracy i aktywnie

poszukiwatem/am zatrudnienia nieprzerwanie od dnia ........ccccoeeveveeieececiverienenen. .

data, podpis, pieczatka osoby przyjmujacej oswiadczenie
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DEFINICJE:

1. Bezdomno$¢ i wykluczenie mieszkaniowe - wskazuje sie okolicznosci zycia w
bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego:

a) bez dachu nad gtowg (osoby zyjgce w surowych ialarmujgcych
warunkach)

b) bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajgce w schroniskach dla
bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby
opuszczajace instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekuncze,
osoby otrzymujgce dtugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci —
specjalistyczne zakwaterowanie wspierane)

c) niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajace niepewny najem z
nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemocy)

d) nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania
substandardowe -lokale nienadajgce sie do zamieszkania wg standardu
krajowego, skrajne przeludnienie).

2. Migrant, osoba obcego pochodzenia, osoba nalezgca do mniejszosci - cudzoziemcy na
stale mieszkajgcy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele
nalezgcy do mniejszosci. Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to
mniejszos¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka,
ukrainska, zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska.
Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktdra nie posiada
polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa
(obywatelstw) innych krajéw lub osoba, ktérej co najmniej jeden z rodzicédw urodzit
sie poza terenem Polski.

3. Osoby znajdujgce sie w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej — osoby posiadajgce
cechy powodujace niekorzystng sytuacje spoteczng jak np. nieposiadajgce co
najmniej wyksztatcenia podstawowego (brak ukonczenia szkoty podstawowej), byli
wiezniowie, alkoholicy, narkomani, itp.
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Zatacznik nr 3 — Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w ramach projektu

Eﬂ?ggesjzsekie SA\ Unia Europejska
Program Regionalny § §“ M ALO P O L S I(A Europejski Fundusz Spoteczny

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,,Czas na prace 30+” nr RPMP.08.02.00-12-0027/21-
00 oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1.

3.

administratorem moich danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru danych

,Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programow operacyjnych” jest

minister wtasciwy do spraw rozwoju z siedzibg w Warszawie przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926

Warszawa,

przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych

mowa w art. 6 ust. 1 lit. c) oraz art. 9 ust. 2 lit g) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 na podstawie:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady
(WE) nr 1083/2006;

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE)
nr 1081/2006;

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

4) rozporzgdzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia 2014 r.
ustanawiajgce szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzgdzajgcymi, certyfikujgcymi,
audytowymi i posredniczacymi;

moje dane osobowe w zakresie wskazanym w pkt 1 bedg przetwarzane wyfgcznie w celu
realizacji projektu ,,Czas na prace 30+”, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci
wydatkdéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci
oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 (RPO WM);

13



4. moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej —
Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakdw, beneficjentowi
realizujgcemu projekt - Powiatowy Urzad Pracy w Myslenicach, ul. Drogowcow 2, 32-400
Myslenice oraz podmiotom, ktdre na zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji
0T 1] U R
.............................................................................................................................. (nazwa i adres
ww. podmiotéw). Moje dane osobowe mogg zostac przekazane podmiotom realizujgcym
badania ewaluacyjne na zlecenie Powierzajacegoz, Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta.
Moje dane osobowe mogg zostaé rowniez powierzone specjalistycznym podmiotom,
realizujgcym na zlecenie Powierzajgcego, Instytucji Posredniczgcej oraz beneficjenta kontrole
i audyty w ramach RPO WM;

5. moje dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakoriczenia realizacji i rozliczenia
projektu i zamkniecie i rozliczenia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego 2014-2020 oraz zakoriczenia okresu trwatosci dla projektu i okresu
archiwizacyjnego, w zaleznosci od tego, ktdra z tych dat nastapi pozniej’;

6. podanie danych ma charakter dobrowolny, aczkolwiek jest wymogiem ustawowym
a konsekwencjg odmowy ich podania jest brak mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach
projektu;

7. posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich: sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, zgodnie z art. 15, 16-18 RODO;

8. mam prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznam,
iz przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy RODO;

9. moje dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione innym podmiotom upowaznionym na podstawie

przepisOw prawa;

10. moje dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez
profilowane;

11. moge skontaktowad sie z Inspektorem Ochrony Danych:

a) wyznaczonym przez ADO wskazanym w pkt 1, wysytajac wiadomos¢ na adres poczty
elektronicznej: iod@mfipr.gov.pl;

b) dziatajgcym w ramach Instytucji Posredniczacej, wysytajgc wiadomos¢ na adres poczty
elektronicznej: ochronadanych@wup-krakow.pl lub pisemnie na adres: Inspektor

Ochrony Danych WUP, Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, plac Na Stawach 1, 30-
107 Krakow.

12. w ciggu 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na
rynku pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji
lub nabycia kompetencji4;

13. w ciggu trzech miesiecy po zakoriczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dot. mojego
statusu na rynku pracy’;

2 Powierzajacy oznacza 1Z RPO WM 2014-2020 lub minister wtasciwy do spraw rozwoju.
3 Nalezy dostosowac zapisy pod katem danego typu projektu (m. in. decyduje tutaj kwestia pomocy
publicznej, rozliczania VAT, mechanizméw odzyskiwania, archiwizacji itp.).
4 Nalezy wykres$li¢, jesli nie dotyczy.
® Nalezy wykreslié, jesli nie dotyczy.
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14. do trzech miesiecy po zakoriczonym udziale w projekcie dostarcze dokumenty potwierdzajace
osiggniecie efektywnosci zatrudnieniowej (podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej)s.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA

® Nalezy wykreslié, jesli nie dotyczy.
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Zatacznik nr 4 — Dane uczestnika indywidualnego powierzone do przetwarzania

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny \S

el

g’

777

 MALOPOLSKA  commnni®®s

Dane uczestnika Kraj

Rodzaj uczestnika

Nazwa instytucji

Imie

Nazwisko

PESEL

Brak PESEL | Tak / Nie

Pteé

Wiek w chwili przystgpienia do projektu

Wyksztatcenie

Dane kontaktowe Wojewddztwo
Powiat
Gmina
Miejscowosc
Ulica
Nr budynku
Nr lokalu
Kod pocztowy
Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA) Obszar
miejski /
obszar
wiejski
Telefon kontaktowy
Adres e-mail
Szczegoty i rodzaj Data rozpoczecia udziatu w projekcie
wsparcia Data zakonczenia udziatu w projekcie
Status osoby na rynku pracy w Bezrobotny | Tak / Nie
chwili przystgpienia do projektu
W tym Osoba
dtugotrwale
bezrobotna

w ktérej skorzystano ze wsparcia

Planowana data zakonczenia edukacji w placéwce edukacyjnej,

Wykonywany zawdd

Zatrudniony w (miejsce zatrudnienia)

Sytuacja (1) osoby w momencie zakonczenia udziatu w projekcie

Sytuacja (2) osoby w momencie zakoriczenia udziatu w projekcie

zaplanowang dla niej $ciezkg uczestnictwa

Zakonczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z | Tak / Nie

Rodzaj przyznanego wsparcia

Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

Data zakonczenia udziatu we wsparciu

Data zatozenia dziatalno$ci gospodarczej
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Kwota srodkow przyznanych na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej

PKD zatozonej dziatalnosci gospodarczej

Status uczestnika
projektu w chwili
przystapienia do projektu

Osoba nalezgca do mniejszos$ci narodowej lub etnicznej,
migrant, osoba obcego pochodzenia

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do
mieszkan

Osoba z niepetnosprawnosciami

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz
wymienione powyzej)
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Zatacznik nr 5 — Oswiadczenie uczestnika projektu nt. uczestnictwa w innym projekcie
wspotfinansowanym z EFS

Eﬂ?gé'éfsiie A Unia Europejska
Program Regionalny § §\‘ M ALO P O L S I( A Europejski Fundusz Spoteczny

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,,Czas na prace 30+” oswiadczam, ze nie biore
udziatu w innym projekcie aktywizacji zawodowej wspotfinansowanym ze Srodkdéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz zobowigzuje sie, ze do momentu zakoniczenia
wsparcia w projekcie pn. ,,Czas na prace 30+” nie bede uczestniczy¢ w innym projekcie
aktywizacji zawodowej wspoétfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotfecznego.

(czytelny podpis uczestnika)
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Zatacznik nr 6 - Oswiadczenie uczestnika projektu nt. sytuacji po zakonczeniu udziatu w

projekcie

Fundusze : ;
Europejskie §A§ Unia Europejska
Program Regionalny \S \\‘ M ALO P O L S I( A Europejski Fundusz Spoteczny

Oswiadczenie uczestnika projektu nt. sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie ,,Czas na

prace 30+”

Dane osobowe:

Imie

Nazwisko

PESEL

Ptec

oKobieta oOMezczyzna

Data zakonczenia udziatu w projekcie (DD-
MM-RRRR) — wypetnia realizator projektu

I.  Prosze o zaznaczenie statusu na rynku pracy w okresie czterech tygodni od zakonczenia
udziatu w projekcie (nalezy postawic¢ X w kratce przy stwierdzeniu nr 1 lub 2 lub 3):

ol.

o2.

JESTEM PRACUJACY(A) — tzn. (prosze o zaznaczenie jednej z ponizszych

odpowiedzi):

a) wykonuje prace przynoszacg zarobek lub dochdd;

b) prowadze dziatalno$¢ gospodarczg lub pomagam w rodzinnej dziatalnosci
gospodarczej;

c)

d)

f)

g)
h)

prowadze gospodarstwo rolne lub pomagam w rodzinnym gospodarstwie
rolnym;

odbywam praktyke zawodowg przynoszacg zarobek lub dochdd;

odbywam ptatny staz/ przygotowanie zawodowe przynoszace zarobek lub
dochéd (nie dotyczy stazu/ przygotowania zawodowego, na ktére kieruje
urzad pracy, poniewaz w tym przypadku jest Pan/Pani caly czas
zarejestrowany(a) jako osoba bezrobotna);

jestem w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej;
jestem w trakcie zaktadania gospodarstwa rolnego;

przebywam na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim.

JESTEM BEZROBOTNY(A), tzn. jestem:

a)

zarejestrowany(a) w urzedzie pracy jako bezrobotny(a) lub

b) nie pracuje i nie jestem zarejestrowany(a) w urzedzie pracy, ale poszukuje

pracy i jestem gotowy(a) do jej podjecia.
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03. JESTEM BIERNY(A) ZAWODOWO, tzn. nie pracuje, nie jestem zarejestrowany(a)
w urzedzie pracy i nie poszukuje pracy.

Czy w okresie czterech tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie poszukiwat(a)
Pan/Pani pracy lub byt(a) Pan/Pani zarejestrowany (a) w urzedzie pracy jako
poszukujacy(a) pracy?

0l. TAK
o2. NIE

Czy w okresie czterech tygodni od zakonczenia udzialu w projekcie rozpoczat(eta)
Pan/Pani nauke w szkole lub wziat(eta) udziat w szkoleniu?

0l. TAK
o2. NIE

Czy w trakcie projektu lub w okresie czterech tygodni od zakonczenia udziatu
w projekcie uzyskat(a) Pan/Pani, po zdanym egzaminie, certyfikat/zaswiadczenie
potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji — tzn. w projekcie uczestniczyt(a) Pan/Pani
w kursie/szkoleniu, ktdére zakonczyto sie egzaminem (np. kurs prawa jazdy, kurs
umiejetnosci komputerowych ECDL, egzamin jezykowy) i dopiero po zdaniu egzaminu
otrzymat(a) Pan/Pani certyfikat/Swiadectwo? Pytanie dotyczy wytgcznie kwalifikacji,

uzyskanych w wyniku udziatu w projekcie (tj. np. w szkoleniu realizowanym w projekcie,

w ktdrym Pan/Pani uczestniczyt(a), ale sam egzamin mégt odby¢ sie w projekcie lub poza

nim (np. ze Srodkow wtasnych).

ol. TAK
o2. NIE

Niniejszym oswiadczam, Zie wszystkie podane przeze mnie powyiej informacje sq
prawdziwe i kompletne.

(czytelny podpis uczestnika)
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