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Klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych pracodawcéw i
przedsiebiorcéw realizujgcych instrumenty rynku pracy finansowane w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

1. Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
Powiatowy Urzad Pracy w Myslenicach informuje ze:

a) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w
Myslenicach z siedzibg przy ul. Drogowcéw 2 32-400 Myslenice,

b) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - adres e-mail: iod@praca.myslenice.pl,

c) Pani/Pana dane sg przetwarzane zgodnie z art. 6, pkt 1, lit. Ci E Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UR) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku, w
celu realizacji zadan okreslonych w ustawie z 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy?, ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych?,
aktach wykonawczych do ww. ustaw, a takze w celu realizacji projektu pn. ,,Czas
na prace 30+” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020 (w szczegdlnosci potwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkdw, udzielenia wsparcia, monitoringu, kontroli, audytu i
sprawozdawczosci). Oprdécz danych osobowych pozyskanych bezposrednio od
Pana/i, Urzad bedzie przetwarzat dane, do ktérych dostep jest mozliwy na
podstawie przepiséw prawa, w szczegdlnosci dane pozyskane z rejestrow ZUS,
danych zawartych w AC, rejestrach CEIDG, KRS, REGON oraz Rejestrze Instytucji
Szkoleniowych w zakresie informacji o przedsiebiorcach i innych podmiotach w
zakresie niezbednym do realizacji zadan,

d) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

— podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie
przepisOw prawa,

— podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych w zwigzku z
realizacjg Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020 (w szczegdlnosci potwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkoéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, kontroli,
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e)

f)

g)

h)

j)

audytu i sprawozdawczosci), w tym Urzagd Marszatkowski Wojewddztwa
Matopolskiego, Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, jednostki
prowadzgce audyt i kontrole,

— wykonawca ustugi udostepniania systemu teleinformatycznego —
zewnetrzne centrum przetwarzania danych,

dane mogg by¢ przetwarzane z wykorzystaniem Centralnego systemu
teleinformatycznego (CST), stosowanego do rozliczania projektéw w ramach RPO
WM 2014-2020. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach
zbioru danych ,,Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje
programow operacyjnych” jest minister wtasciwy do spraw rozwoju z siedzibg w
Warszawie przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa. Osoba, ktorej dane dotyczg
moze skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wyznaczonym przez ADO
wysytajac wiadomos¢ na adres poczty elektronicznej: iod@mfipr.gov.pl,

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z kategoriami
archiwalnymi,

posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
prawo do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych,

dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez
profilowane,

ma Pani/Pan prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan iz przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy RODO,

podanie danych ma charakter dobrowolny, aczkolwiek jest wymogiem
ustawowym, a konsekwencjg odmowy ich podania jest brak mozliwosci realizacji
zadan okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
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